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Rozdziag | Charakterystyka L

1. Forma prawna i nazwa LGD

Nazwa: AStowarzyszeniiPabdkiaelrsa war Umae rBxiiedPani a
Status prawnyst owar zyszeni e ppanis ¢ prfppisy ustavdy z id@iedkaietnia 1389r. Prawo
o Stowarzyszeniach (Dz. 2003r. Nr 96, poz. 874, z2004r. poz. 102, poz.1055,z 2007r. 112, poz.766 oraz
z2011r. Nr 112, poz.654,na podstawie art.16stawy z 7 marca 2007 r. 0 wspieraniu rozwoju abszz w Wi € |
zudzi agem Srodk-w Europejskiego Fundus zDz URNr64rpezghd7 n a
oraz 2008r. Nr 98, poz.634 oraz Ustawy z dnia 20 lutego 20150 rozwoju lokahy m z udzi age
spogeczno SaiutegoIDE5r., par. 378). Ustawp wspi erani u r oz waj2Ulutegd s z
2015r. (Dz.U. poz. 349 z dnia20 lutego2015r) Rozpor zNdzeni a jskiagoli RatygWE) Nr E
1303/2013 znia 17 grudnia 2018

Nadz-r nad LGD sprawuje Marszagek Wojew-dztwa Dol
Stowarzyszanie zostago wpisamaeido 1Kr affrawéEno aRj0®St
000031347

2. Opis obszaru

LGD Partnerstwo lIzerskiswoim dza g a nabeeqy muj e 18 gmi n, kt -re obszez:
geograficzni eepbls®aw, bgepaoBcetinzm sNsiedztwie, w p
dol noSIGhs hiyed@eUN w tr-j kNcie mindzy granicami Pol s

Powie zchni a obszar uwostapawd,2%p dwi8&dr3z &khmj i Dol n eameszuje Ns
136 444 mjeszka@&gow90 379 z@6 @%Pp mioe s ke e Eirmestvarbash =i0.y
teremad®o zur bani z oznie mnesiym faludd eznac ni U N®D | &k pgypadaNg k .
mi es z klaEc - w

Czjonkami e@Dabeise¢e omin, wSrmigskigpiomhi UsN Ewitey sg minm
gmin miejskewiejskich, osiem gmin wiejskichGmi ny nal e U N cskupiodeow 5 p@Wiatash®l gmin
zpowi atu |hwbgd@ski 2gbw:- wecki ego, 2 gminy z bol gmidyawi
zZj el eniog-rskiego. Wyyrkiaezrhamiprzedstawiaabelalhn podst awow

Tabelal Obszar dziagania LGD z podziagem n

= Powi erzchni a i | ud
0
S _
m - d &
Gminy 00za — — | o
gminy o 3 3
2 3
S 3
= = ® | Og- §{ Miasto Oloerely Na km?
zZ & wiejski
_<
S "Z"';fjf' j" Miasto | 0210021 | O | 21 | 4342,00| 4342,00| 0,00 210,00
Zawi d- Miasto | 0225011 | © 6 435300 4353,00 0,00 717,00
Gryf - -w Miejsko- | 1510013 | 7 67 | 10077,00] 6902,00| 317500 | 151,00
wiejska
LeSna '\\f'v'gjss'f(‘; 0210033 | 13 | 105 | 10489,00| 4654,00| 583500 | 100,00
Lw- we k | Meisko 15515033 | 28 | 240 | 17798,00] 9271,00| 852700 74.00
wiejska
Lubomierz | MIEISko 15510003 | 13 | 131 | 6200,00| 196800 | 423200 47,00
wiejska
Mirsk Miejsko- | 510043 | 17 | 187 | 8862,00| 4053,00| 4 809,00 48,00
wiejska
. Miejsko-
Nowogrodziec wiojeka | 0201043 | 13 | 176 | 15240,00 423000 | 1101000| 86,00

! Dane GUS. Bank Danych Lokalnych, stan na 31.12.2013 r.



Miejsko-
wiejska
wi e & | Meisko
wiejska

JeU- w 9 Wiejska | 0206062 | 8 94 7 088,00 0,00 7 088,00 75,00
Lubad Wiejska | 0210042 | 12 142 | 6 554,00 0,00 6 554,00 46,00

Pl at er| Wiejska | 0210062 | 4 48 1 651,00 0,00 1 651,00 34,00

Siekierczyn Wiejska 0210072 7 50 4 535,00 0,00 4 535,00 92,00

Olszyna 0210053 9 47 6 625,00 4474,00 | 2151,00 141,00

0212053 | 12 86 4 380,00 | 1818,00 | 2562,00 51,00

Stara -
Kamienica Wiejska 0206092 | 10 111 5 328,00 0,00 5328,00 48,00
Sul i k] Wiejska 0225052 | 16 95 6 141,00 0,00 6 141,00 65,00
Warta

< Wiejska | 0201062 | 10 110 | 8419,00 0,00 8 419,00 76,00
Bol es g4

Zgorzelec Wiejska [ 0225072 | 22 137 | 8362,00 0,00 8 362,00 61,00

SUMA - - 201 | 1853 [136 444,00 46 065,00 90379,00 74,00

2909 2019
Dol ny = = - | 19947 997,00 978,00 890 019,00, 146,00

tr - dgoGUSEBBInstan na 31.12.2013r.
Mapa obszaruLokalnej Strategii Rozwoju

wie
wol. 1o

s S— Obszar objety LSR
o Py Stowarzyszenie LGD Partnerstwo lzerskie

uuuuuuuuu

N\ s ( Wﬁib y V\’ ‘-f'/
N LGD Partnerstwo Izerskie }/f*z

; /.  polozenie. .

jarta
Bolestawiecka

AOW3IIN

]
Nowogrodziec

Zgorzelec
Luban

Lwowek Slaski

Siekierczyn

Plateréwk:
aterowka Olazyne

Gryfow
Squys'kl Lubomierz Wien

Jezéw
Sudecki

Stara
Kamienica

<
Rysunekl. Mapa obszaru LGD natlewo j ew- dzt wa oraz mapa ukazuj
tr-dgo: opracowanie wgasne LGD

3. Potencjag LGD

3.1. Procestworzenia partnerstwa

PoczNtki partnerstwa na Pog-rzu |lzerskim singaj N
obszarach wiejskich. Szkolenid®zr ogr amu Part ner st wa Lokal negowpowied@ar s
| w-ovei m, | uba @Es k zrealzowane proy wapardiu€urdpéjskieg--unduszu Spogeczt
poznal sifh uczestnikom i wsp-lnie zaplanowal pier\

Wtrakcie warsztat-w wsp-gpracowagyorsaynor aNd g n igama mj
nauczyciele, msegtiwawEcNyz/kol nziacwo,d o we . Bygo to dla ws
uczygo partnerstwa i wsp-lnego dziagania. Wszyscy
dziag a &, poprzez argumentacjn i h i oeprraarccohwi afin i eva (Cknro- S«
idgugoterminowego planu dzi aga@& iWsnpa:lgnpergaoc aS tpoaw at rnzey
Wi ej ski ch o iiZzaac hPoodjruideng co wro derytornaln€yePn®oG RZANND uC Z E |, vp aplikacjgdd y
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PilotaUowego Programu LEADER+ wprowadzanego w Pol s

lata 20042 0 0 6 . Byga to szansa ha rozw- |j naszego paratepner
Strategi. Rozwoju Obszar-w Wiejskich, kt -ra zawi e
aktywnych mieszka® -w, wszystkich, kt -rzy chcieli .
Pog-rza .INeer b U dtextggi pogyskano dofinansowanie w kwocl®5000 z g ot y c h. Fu
izagoUycielem Fundacij.i Partnerstwo | zerskie Bogactyv
Obszary Wiejskie. &nsowahe ckivaxie ®000@zyma & hdofrieml i zowagda
schematu LEADER+. Realizacja 9 magych projekt- -w u
wsp-InN promocji 11 Gmin, opozyskizwaniSmy SpedkNw i afi
pozwd i o mieszka® om poznal zasady, funkcjonowani a

swoi ch pomysg- wmo@y zydB8atsSitgpwap zy s zer@® ez a §miUcnssasich Ec
Podnoszenie SwiadomoSci mi eag ak)ao Ecp-ovi aktpwyolhy ludziegatowychx kao |
zmi any . Anali zy, ekspertyzy wykonane w ramach pr
Umo Ul i wi §o t oinnyma wy tmy cideryi e [ oznakowani e szl aku
agroturysy c zny c h, kt - re rozpoczngy Pwszpn- afdpzrBascdiiz i ve t wa makwH
efektem b y gwydanie katalogu z przepisamiarejestrowanie2 produkt - w: AQzaadryncey j g

KruUewniAé wi pidczmnap o Zaci Bachzaks kdi o Gyem esaiwani em do dzi S

zAOdnowy Wsi o, kt-re mobil iamijal mliemns zk adk n aae Sirategioep)r
Sogeckwarhzeni e dokumentu dla mieszka@Ecewowaermnsetazmnop
lokalnejws p- I nego pl anowani a. Utworzyli Smy 18 grup, kt-

Wsp-Ine dziagania z mrjbzivaWjjeaﬁJszuposzt\/\wdyijgryegnpa iorpgo k a z
spot ka® wastrmiWe pygpradazinm- jppaammwy gracowalp - §pracegg
CzechySaksonia z okreSleniem priorytet-w na kolejne

20102011. Wsp-lna impreza Partnercmowaa s urmhzjiNa gweime SG
Luban i a . Popr ze z1309 latoiggdNcisa jast @bécnié znana nie tylkoregioniei na Dol nym
GoScili u nas przedstawiciele Niemiec, Holandiih A
na i mprezach | okalnych, targach, zainteresowagy pr
LEADER+. Zaproponowano nam uczestnictwo w sesjach
przybli Oyl proj elatd nmimes Cled @mompot ka @& tbnyejras tcwhan. i  Pw §zN
wpowi nkszenie naszej grupy partnerskiej i R. whdnilh 11d a

stycznia 2008 r.vGr yf owi e $1 Nskim odby el imi s9paitkdaaadjaaeroligmigf o r
PROW 2002 013, ykwdmaanyb przez Samor ZBgr Wojemwo dpt wadst a\
przedsinbiorc- w, przedstawicield: organi zacji Malkar
onipznal zasady f urPkedstawiore wdommage ofdazGdhaliza form prawnych uczestniczenis
SamorzNd-w Gminnych, j ako czgonk-w zwyczajnych i
zadecydowaga o fopmevstowanzpsz mii & G DL @&Dha godstawsid ast.fiSoustawy’amarca 2007

r. O wspieraniu rozwoju obszar-w wiejskich z udzi a
Obszar -w Wi ej ski c470(abz2008 t Nr 98] pod3ty qgraz psimyz Prawoo Stowarzyszeniach

(Dz.U. 2 200Xr.Nr.79,poz855zp - ¥n. zm. ) z dnrivwa d/mikuwile8t rkiwva elt9n89% e 00
zagoUyciel ski a1 Swo wa Sm jamjest?odiidd Stowarzzenie LGD Partnerstwo Izerskie na
obszarze 17 GminSt owar zyszeni e 0Pt aa Rengojdda latac2R0R01BN per spekt
2015. zZg o Uy § o ydw koukursigotWy b - r Lokal nej Grupy Dziagani a

Strategii Rozwojuv latach 20072 0 1 3, wsspo-wgafniyncah w r amach Programu RO
LEADER. Kwota dofinansowanjak t -ortNr zy ma o 167@R 4 tn@a § W@ r a UaOgijeaslz @R e
konkursy nraalkkrzéayanOanowa i Rozw- j Wsi , ikl Ge dBi djpeée
R-Unicowanie w Ki ierohnicaek NGR nii &3 aIr2ezpbjéky. Bwahbzacj a dzi
przedsi ibwpgynd§a na pfoiwsm amriaz nroovzywe-hj 3d7zi agaj Ncyct
nautworzenie 19 nowych miejscpracgy r az utr zymani e stanu zatrudnieni a
LGD i wykorzystanie | okalnych =zasob:. w. Doradzt wo |
przy wspgsgmomzhdami | ok@y npmws zaowemowa dol nych in
poteakjiwg®nie dziagaj Ncych mizasezgk a@oe-my, szurii ceftthe marjpaNeciiNN
duUy wzrost miaeasnzgkasd)BEowoamna aje go M&BY rozwi j amNejgs sa ns

mi eszka@c- w, dziazctwa Ikaltowg,hiost or yczne, przyrodnicze,
| okal nych Kkolejnege jpredsikiuA @B $in nadzi ewanej nal eoSNF Kraymi @1 e
regionu, wyrabiane lokalnc h  z as o b - wgling ceramieznea gpyi,as kowi ec) . Di angn o
dalszyr oz w- | LGD w kierunku turysakikd dzitayamianibay gn
przedsi Abiorc-w i organi zacj e piozlaagkaldoywmri .prRowswsa:
przyrodnicze i hi storyczne, mi ej sca nocl egowe, rek
Uycia mieszka® - -w i aktywnoSi fizycznN. Szerowagp
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uczestnictwem 1872 osozbwolvi GBapg fidod K pz2 emb shich,nowe do
iumi ej AtnoSci LGD bygo organi zatoremna ksprgohgan
promocjn obszaru i prriocdzuyklti- Samyl owk atl anrygang h ukcrzaejsdavgyaarh
promocyjnymi i produktamil 2 r nkodakeywnke wws@D igwystaavia swpjewyraby. Dz i i K i
promocj i [ aktyW|zaCJi powstagy novme;sklez'agwaUDylszeln
Wydal B38myr - Une nak@aoy kipublikagji spacer wiat hAalZER)
panoramy sferycznayy k or zy st al i Smy naktz-firdez i cab entunlite meM i md jngio p u
i promocji,j e st e Sacgbookyastroriie www, Twitterwy dal i Smy baj ki [. rNasy obszarn i
promowany jestf ozpoznawany dzi nki maskot kom nSkm zvatt wa K cziee

promuj Nxzapraszaj Nc t ur_ymdcjaw kortait espowiedzinoSci Nf boka
poSreeémi ckhwartal ni ka 168t.cegzzmpldrzy,e nozpdwwszechnianych na obszatzGD.
W kwartalniku if or muj e my 0 n a s zpyzedetawiadhy i daigfzciwio akelturowe, historyczne

ipzyrodnicze, rnkodzielnik-w, ciekawe miejsca do od
oraz fundacji, efekty zr ealniyzcdchwapnryocjhe kgt r- onjwedimeich wmpehrs a
funduszy UE maj Ncych wwaretad $izadgogdarPMogramu Rozwoju Ob
do r eal i z ac jszerokiejpmmocjiD miorm&cjiSt owar zyszeni e L o kParthersdawo Gr

Izerskie | e st rozpoznawalna na obszar poreal dzing §awad jae wo rdaz &
imi Adzynar odowy m) . sRoe-adl pirzaaccyj ami pir @z3@vkobpekiey @zka lenjy -$ 1 |
ASz| aki konne or inUem §tuu rsypsotgyekcizon,e gtoo porr zagzavs pij o dde g qomi odvizzeor
turystyki, i ntegracj a kwaterodawc-w o0oraz gospodal Bt vwonp
pasj onat - w Oinakdwhrmi2@0&m szkaku konnego, przygotowano miejsca postojowe na, 44lakiat
wyposaUonych w gawy i st ozjlyakar azznap dpq Ny sd lerankoleey m il
Przeszkolonal7 o s, b kt - r e Iniafbiykjayc jkewaPr z ewo d ne kdiz iGe crksikei je,j uTpu
prowadzeni a zorgani zowanych raj d-w dIl aolskiml migndeckn,w .
angielskimwr az z mapN sz | ak uNa dWsepS-nj pcrtavcaurjie qpyr zy utr zy man .

Proj ekt mi "OBmeyopepdbkivg Drpoogziwod w.§ hak uobdakor yci e na
i pokazaniewsy st ki ch wal or historypznyzhyobsaadun Giraz wyprbmowanienowego produktu
turystycznego.NawiNz ano nowel o k awstpa KjtPyo avs ¥ a § edowan plétfdrmay intermetowa dla
Pielgrzym w widr uj Ncych DydgNi Smy pPrakewadniWw po opoisk goz e
Dol ny $1 Nsk my jnizyrkwckdlmskiangi el ski m, przewodni k d
ul owknzyku pol ski m, ni emi ecki m, angi el ski m, zreal
dziedzictwie historycznym, sakrl ny m i przyrodniczym od Wielkopol sk
Pr zewo cproi kDrw diakebaw wkt - r y m utﬁes[ﬂzm;lagprwv;agjczN Pielgrzym:
SwlJakuba, zorgani zowal i Smy ¢l & s 7 Bkt paelpgplktmyzralgraf o kG
nowym produktem turystycznym na naszym obsear dla partner w  bi or Ncyc h u d2ZLuGe g
z Wielkopolski; 1Lubuskiegop3z Dol nego $1 Nsk a)

Stowarzyszeni e posi ada doSwi adczersi ebyapny pe adkresn a ¢
realizowanegovit S R. Przykgadami takich projekt-w sN:
-,,0Organi zacja wystawy produkt -w regionalnych
rfikodzi ega artystycznego oraz wysd npedodeseb jBr ¢ py (
Spalewdniach242 5 wr zeSnia 20110 (&kMétzag)dofi nansowania 13
-, , Stop ibpioesrtnaowScria aktywnoSi! o wiraalaicho wan yKLn ad zc
Gryf-w $1 NsKki [ L uba@E2qlp r, &wota Kdafinartsowan@g®946,56z .0 132 r o s dh

zatrudnienie)

-, ,PrzedsinbiorczoSi spogeczna i malizweahyani 17 ghizaeh2Gl4 i c
r. (dofinansowanie z FIO 7310z § e f e k towstani®é §/wjosekematycznych),

-,,Jabgko, griusdkawy jpé¢ et e i sealifoavanyw ransazhkFandacji BGK im. J.K.

D

Steczkowskiegy 2014 r. na terenie gminy Gryfom $z2gs,ki i N
-, , Malowniczyi nRetyknyt rédeNcstk gr ani c o w  roa,fdpowdzechnianig a r
turystykiipr omocj a wal or-w turystycznych regionuodo, real.i
-Dostawa produkt-w regionalnych i tradycyjnych I

dofinansowaia 140 0 0 z §) N
W lutym 2015 rokiGmi na JeU-w Sudecki zgoUyga deklaracjn i
dziagania to 18 Gmin.

Wszystkie zreali zowane dziagani a w projektach
Stowarzygzenia IGD-Partnerstwo lzerskiRo zwoj u t urystyki, rnkodzi ega, Za
swoi ch wgasnych pomysg- - wp z gproasidasviyaowiney  ourdgza nai§z adc i 2
wsp-Jgmr ascaymor z Nd a mi [ mi es z ka E&c ami or az przedsinb

historyczneipr zyrodni cze odzyskag s woj-tach&dwiepelskimmaSic oir arra mm:
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pozycjn. Odwi edaaarky ajj oarsg@gmezmegiantynuaciad 2 { avgaa&Eh nowegokresu
programowani a pozwol. na dal szy rozw:- j inaggntbs 1z
i potencjalnych nwest or - w.

3.2. Struktura LGD

Stowarzyszenie. GD Partnerstwo lzerskiskupial03 Czp n k - w,y krte-prrzérzy sektory ica8go 19
stanowi sektopubliczny,30 sektor gospodarcz$4 sektors p o tj eczny

Czgonkowie Stowarzys$zens&i EGPpoPaintddig $lwikaverd 2 d n ikex ¢\
cywilnego i administracyjnegogkonomii ochrony Srodowi ska, zarzNdzani e
animacji kultury, rolnictwaSt r ukt ura organ-w L GD zapewni a repreze
idzie zr-wnowaUony rozw-:j obszaru.

Od daty powogdania Stowar zysxyesrkiug Nc o noaegrchy bz gowm:
r-OUnorodny i reprezentatWwpgj dbkjdobkewthefgzNphkgbie
seniorzy, osb y mgode do 35 l at , przedsi Abiorcy i rol ni

mi eszWDo&@tyi.p do udziagu w partner Repmwzentzaawjsizephbyden
zp od zi asgktory proedstawia Wykres 1.

maS{1 02N alLl
m sektor gospodarczy

sektor publiczny

Wykresl.Ud zi agd pos zc zeyltQDrPgrtodistwe kdtskio r - w

v

tr-dg : Opracowani e wgasne LGD Partne

33Skgaapriezent atywnoSi organu decyzyjnego LGD

Organem decyzyjnym do wyboru operacji Stowarzyszenia LR&Dinerstwo Izerskigest Rada Programowa.

Skgada ®bB;bka-ze sN wybierane z poSr-d czgonk-w W
|l zerskie na KhdEngopnkowwaj Radly Programowej niwéGDnog

reguluje to Statut Stowarzyszen.o wy §Nc z n e | kompetencji Rady Progr
kwoty wsparcia dla beneficjent-w ubiegaj Ncych sin
Strategii Rozwojunalata281 2 020. Real i zacja operacji rozpoczni e
Rada Programowa posiada w swoi m s kigsekia publicznyestanowiz e
2%, sektor gospodarcz9%, sekt or 436, g czggo ¢9% rtoy kobiety, a21% min Uc zy ¥Tni . !
przedstawia procentowy udziag poszczeg-lnych sekt o
m sektor
aLRrosSo
m sektor H kobieta
gospodarczy mYt o Ol &
sektor
publiczny
Wykres2.Ud z i Qy poszczeg- | nBrogramowe kt or - w w Rac
tr-dgo o pr ac o wRartnerstwoWzgraken e L GD



Wskgadzie organu decyzyjnego znajdujN sifn przeds
powyUe|j 55 roku Uyci a, z certyfikatem jhzykowym,
wykl uczeniu spojeefzawonuy zprwia ny c h . Osoby p alswie aotaa j N
udokument owazn Nz awkireedszut dzi ajga® sprzyjWsNggcy orHhook
Programowe]j posiadaj N wyksztagcenie wyUsze,dydpdSDwiaan

znajduj N sin w biurze LGD.

34.Charakterystyka r owwochsieade®zygnynosowanych
Rada Programowa podejmuje decyzje o wyborze gr
wdr aUani a przewoppacoitoowej strategid.d

1 Regulamin Organizacyjny Rady Programowej

T Procedurn wyb-r i oceny grantobiorc-w

T Procedaeamyi o wyboru operacji wgasnych,

T Procedurn ustalania i zmiany kryteri-w wyboru

T Procedurnmuangl &nyaerizw wyboru operacji,

i Zachowaniepayt et -w poszczeg-lnych ,sektor-w przy oceEe

f BezstronnoSi w podej mowani ustdreacryreq $ci( derkd & rraejj

f JawnoSi procesu wyboru, poprzez udostipni eni ¢
publiczrej,

T Uwzgl iadnienie sytuacij.i szczeg-l nych zaistniag)
ich rozwi Nzania, np. rozbieUnoSi w ocenie

f MoUl i woSIi ofdzwjoogUaennii amn $pioc K edad wd - w

W celu zapewni eni a s pruadecyzgrnego Rada Bregraimaya dykogzgstije goroceny:
apl i KErkrprific z n a Ob s g u gAplikatin zapesvikia prawli g o wy przebieg [
zobowi Nzuj Ncy mi przepi sami prawa i procedur ami

35Wskazanie dokument-w reguluj Ncych funkcjonowani e
Statutj e st dok ument eank rneaSd razofirdignayte®BDwia Wart o wspomni el ,
rozdzielonaf unkcj a zar z NdW roadziabediStadueu29 pky5 nperjecyzuj e, Ue AC
mogN byl jednoczeSni earzyszenjaolubk komisji R&zayrjzriNedjud . St@rwg an a m
wStowarzyszeniu LGD Partnerstwo | zerskie sN: Wal n

kontrolnN sprawuje Komisja Rewizyjna.

KaUdy z wymienionych orgamnwzpcecyiaga dowgjadReeguloai
funkcjonowania. Regulaming N za Nc zni k a mi do wniosku o wyb-r L
jawnoSi dziagania i podej mowania decyzji.

1. Regd ami n Wal nego Ze-Konpetdtje zagisad) o1 - w R % RegulamihueObrad A
Wal nego Zebrania Czgonk-w Stowareczyegegowe LGBs P
iprac Walnego Zebrania Czgonk:- w.

2. Regul ami n - Kampetéhdeo kr e S| a St at/A24 oraRReguthmin prjcyZdr z Nd |
Stowarzyszenia LGD Partnerstwo Izerskie kt - ry okreSla spos-b zwogy

uchwag, protokogowania posiedzeGC, reprezentowart
zarzNdu, czgdoehk-w zar zWbwzeRegtl amt nudnzomhyany wuch
Zebranie.

3. Regulamin Rady Programowej- Ko mpet encj e Rady Progrtamgywer Sdlkarta
4R5, pkt. 5. oraz Regul aminie Pracy RadyopeRcjiogz a
| i mity dofinansowania ze Srodk-w pozostaj Ncyech
orozwoju lokalnym z udziagem spogecznoSci, okr &Sk
skgad, RmrdogycedurdionkwyworRmdyz spos-b oceny wniosk:
wygNczenia czgonk-w od udziagu w wyborze, spo
procedurn przejrzystego wyboru operaciji, w Radg S|
Programowejwy b - r oper acj i poprzez el ekt r owprzypadky deqyzjio g
I nnej ni U , gaweidnie koofikti interesa przed posiedzenighady oraz w tr a
odnot owany bnAdzie w:rwejRadtyr zPa okya razmoSveij . C ZA%Kd ruka | i
zggoszeniu zmian przez Czgonk-w Rady. Zmi any w
PrzewodniczNcy Rady Programowe|j przedkgada z mi
WalnymZebraniu.

4. Regulamin Komisji Rewizyjnej - Kompet encj e zapisane A6lpkw orfSztvat u
Regulaminie Pracy Komisji Rewizyjnej: zakres przeprowadzekiont r ol i , ZWOQJy W:
podej mowani e wuchwag@ntacigpowa e@ézeri®E  KekyalamnyapmzeznWalpee s
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Zebrani e Czgonk - w, zmi any do regul ami nu Pr zewc
przedstawia do zatwierdzerienianyWalnemu Zebraniu

5. RegulaminPracy Biurair egul uj e prachn ilmi ur &k,o mpaekreasjyeésipa
spos-b pomiaru jakoSci udzi el anego doradzt wa. Z
podstavi e wni os k - w z gygraeskztaonryac hb ipurzae zI Db czgdgonk- - w Zz¢
analizyprag bi ura, kt-ra jest r - wnane (u sppordasvnaiwaN Nicoy cwhp r

Wszystkie dokumenty regul uj Nce funkcjonowani e
www.lgdpartnerstwoizerskie.plw zak adc e , , Re gu b akmiChdyy/ St a tcuzty/ oPhrko:
kompletd ok ument -w regul uj Ncyzhufwm&«Eniommiwamii e kvir-arze
dokumentwdw addmanych poadgmainaw, iiangngyd@zh stowlawyszenie zgodnie
zobowi Nzuj Ncypnawa.pr zepi s ami

36Wiedza i doSwiadczenie os-b zaangaUowanych w op!
ikompetenciji okreSlone dla LGD
Struktura Biura LGD Partnerstwo Izerskie przedstaworas t a §unkuRia @®Ryissana poni Uej
| WALNEZEBRANIE | | RADAPROGRAMOWA |

| ZARZAD !
]
!
Glowny ksiegowy | | Dyrektor |
Referent ds administracgnyeh (1) | H Specjalista ds promogi § nformacyt | | Eoordynator ds prejektowyeh (1) |
Raferent ds admintstracyinych () | - Speqialista ds projekeowych (1) | L Ecordvmator ds projekeawych )|

_| Spegalista dx projektovwyeh (2) |

-| Speqialisra ds projeksowych (i) |

Rysunek?2. Struktura Biura LGD.
tr-dgo: opgacmwaniG® Partnerstwo | zersk

Osoby zaangaUowane w  rdefpd g ozldentPniii @ldSR e pios | a dvaj Ne a
strategicznych maj Ncych wpgyw na rzetelne wdroUeni
Dyrektor Biura i Zar zNdzani e, reali zacj a zada® okreSlonyc
wykonywani e zyhl a @aliaagi PRGW PONZOD | i nformowanie benefi
sprawnego funkcjonowania Biura i 0 bs § u gPracujeé edn2008i c j
wWBi urze LGD, (Prezes ZarzpPowsila@Rk) dwwkisesadaigaanajieie Rpvoyc
od PilotaUowego Programu LEADER+ Schemat | i 11 or
w latach 20072 0 1 3, przygotowania dokument - -w strategiczn)
Wiejskich; Lokalnej Strategii Rozwoju 2008 zpere kt y wN 2015) . Opracowuj e wsp:
LokalnN Strategin Roz2083 u do wyboru na |l ata 2016
Gg-wny Ks$Gogpwgarka finansowa i kadr owa, racuje @ 12012 a c |
wyksztagcenie wylwrsgye =zkbpakmeésadanvaicdidnke biiees @ehyniosvym
pozwoli ga na zdobycie wiedzy z zakresu prowadzen
znajomoSi spraw kadrowych, wsp:-gpraprzygestetawpwami
strategicznych.

Referent ds. administracyjnychi Obs guga sekretariatu LGD, przy
szkol eniach i innych wydarzeniach prmimuraNcrye adrGt
pl anowani e [ koordynowani e przedsinwzi Al w ama
bezpiecze@Etmwactujnd oodmaz@12 P. wyksztadcenie Sredni e
i sprawach administracyjnych, certyfikat CDQD , znaj omoSi spraw kadrowych,
koordynator projektu AWi oseldahiematoy gamy gy -sHiaad:

got ow
h rGtD

0
k
r
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http://www.lgdpartnerstwoizerskie.pl/

zsektorem spogecznym, l ogi styka organi zracaprzy redagavaur z
kwartalni ka AECBAkKIoZERS$SKI Eo wdr aUania dokument - w st

Specjalista ds. promocji i informacjit pr zy got owywani e | udziag wht awgpei
zprasN | okal nN i medga@ jnpoowadygygenyeh diz promocy]j
aktywi zowani e mi eszka@® -w do udziagu w realizacij.

seminaria. Racuje od 2014. ( st aUysta) wyksztagceadaep oyyelkstzie , A Sitsoyps
post aw n al(wapkojekcievpansrskim),kor dy nat or w pe g teykosZameyatdtidialoys e k
wsp-gpsakanorzem spogecznym, szkol eni e z wdraUani a

redagowanie sbny internetowej.

Specjalista ds. projektowych i wy konywani e zada@ wyni kaj N202Q udzielanier e

informacji. Pracuje od 2010 . wyksztagcenie wyUsze, obsguga Rady
pr oj e krowadzeniedokumentacji wyboru operacji do dofinansowania ar chi wi zacj a dc
Programowe|j oraz dokument-w beneficjent- - w, ani ncat or
doradztwo dla beneficjent-w mierzone kartN doradcz
Specjalista ds. projektowych T pracuje od 2010 . wyksztagcenie wyUsze, obs
Komi sj i Rewi zyjnej, prowadzenie dokumentacj. Z pos
na Walne Zebranie Czgdgonk-wtka@&gi szxoteéE, pwyyaaido w
dokument - w, wsmi-,gpdaorcad zt weddlaa beneficjent-w mierz
Koordynator ds. projektowych i koor dynacj a i realizacja projekt - - w
spot ka@, dzsizakgoalnei@, i nformacyj ne, akt ywi z cavigendd €013mi e ¢
wyksztagcenie wyUsze, wsp- gkoor dy nlatnemieckegop jiceekthictwy

wt argach poza obszarem LGD z ©¢@przsgat awanmikeon zli @d ing
produkt-w | okal nycah,i prpoiedczamiSec Twawytker Fadebadkt w
mi erzone kartkModdyadcigB® | okalnych wydarze@, targ-
regionalnych, doradztwo projektowe.

Wiedza i @ Swi adczenie szczeg-gowo zostadgy pr Blandsgtkawiedn
czgonk-w organu decyzypsegpnagNprackhwemkdw bBRraw ki
Doradztwo Swi adczone jest bezpoSredni o, t emai).f oBfi elkzthy \
doradztwa okreSla umiejfitnoSci i wiedzin nabytN prz
kt -rN okreSlona dlachw- &lor gy sutpa j KNacryzysd -aj N y i kor
Narzndziem do mierzenia doradztwa jest Rmgehaai khaB
zasady funkcjonowani a, ramowy z a k r yeegtara,dzadady §zatmdniania i
iwynagradzania pracowni k-w oraz metody oceny efekty
Czgonkowie ZarzNdu posiadaj N doSwiadczenie i wuko
reali zowal Program Rozwoju-20M8zarO3 IW e EXADER. n@
uczestniczyl:. czynni e, wocyjpycha ©aa absrarzev HGDo Breedstawiony sthemat

organi zacyjny przedstawia stanowiska pracy w Bi ur z
Biura.

R o z d H Paaygypacyjny charakter LSR
1. Opis partycypacyjnych metod tworzenia LSRoraz informacje z przeprowadzonych konsultacji
ATrzeba przegamal mit, Ue wiemy, co jest za |

Jasmine Love

1.Zadanie partycypacyjne

AngaUowanie spogeczno

AZeszyt partyc-2pladcy i

Warsztaty, 2014
W tworzeniu Lokalnej StrategiRo z woj u Ki er owanej przez Spogeczno
APart ner s tuszestniczylieprzedk wszystkimi es z k a Ec y . Naszym zadaniem
rzeczywi st ej wol i spojecznoSci . Dl atego musi my pod
kt -rzy podejmujN kluczowe decNar 2 dzitay cidoNnregromadgeriat s
dziaga® partycypacyjnych wraymSnkyon wugaotpekcijéiidc § goa § &
ok

i
iegZnaned

2 Reglament de participacio ciutadana de Figdmntmany (Regulamin partycypacji obywatelskiej gminy Figltontmany),
GminaFigaroMontmany, 2006
|0kt awi usz Chr zan o wsPartycypagapablicRna Erakips keokiarsziavea, 2015
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l.Warsztaty i pr zeprowadzono 18 warsztat - - w, na trenie Kk
Uczestnikami bl i mi eszkaCcy, przedsinbiorcy, radni , praco
przedstawiciele grup defaworyzowanych Warsztaty pr
aktywnego uczestnictwa, splzg(y'pafpyﬁvuhzmlalnlzespoglkblml\

2.MapowanieiTw naszym przypadku wykor zystaliSmy |j N do |
programowania 200Z 0 1 3 [ okreSleni a mi ej stficekjt - uwmginapeby
langaUowersizk arfEc - w. Mapowanie stago sin wizualizac]

LGD j aki Z 0 sptzez ®krez bOladpacebadawczy.

3.Wywiad indywidualny 7 zost ag przeprowadzony W oparciu 0
telefonicznych z pojedynczymi osobami

4.Gruparoboczai zosktbgdowana z o0s:- b, maj Ncych de®wwokBde z e

grupy roboczej n al regtamdwejC£3 § o hd&rwziMﬁzeth,tR)adryed’Iizuch.e [

lch wiedza zostaga wykorzystana gg-wnie przy oprac.:
5. Ankietyist araj Nc sin dotrzel do jak najszerszego gr

Akanagami 0: zsamioenScei lwwwmy ognidazi e moUna bygJo je wype

podczas spotka® informacyjnych byga moUliwoSi wype

drogN mail owN bezpoSrednio d¢d agjy- Wozsdiostoavla@mso Wan \Ya |
T Analiza potrzeb mieszka® -w obszaru dRartrerstani a " !
|l zer ski eo

T Arkusz pomysgu projektu

T Ankieta dla przedsinbiorc-w i rol ni k- w

T Formul arz Z2déét&s$ aeaic ppaagachchadiLaRjna lataw262d20

T Ankieta dla organizacj.i pozar zNdowych

T Konsultacjibygpopgpeezepeowadzone w oparciu o formul
WWW i rozdawane podczas spot kacC

6. Spotkania informacyjnei zost agy a@me graamitzoweni e kaUdej gmi ny r
7.Rada mi esiznk an@&cs'zwy m przypadku bygy to rady sogecl

wsp-l ne stanowi sko na tematy zwi Nzane z tworzeniem
8.Spotkaniaz ekspertami-w poszczeg:-l nych kwestidank goy magnaijt NGy
zws parcia ekspert - w. I tak przy opracowywaniu kryt
wymierne i rzeczywiste.
9. Spacer badawczyi tut aj chcieli Smy sifA skupiitegi iporay mpie

odziagal noSci L GD. Na t er gchinaeobszarzg bGDnwybrasikWwiyazp osoby K o z |
przekazagy swoje opinie. Ksydidmalizowaayshav ramach BROA 2e@F18.Ns i

Dane wyj Sciowe do przygotowani a lmadzonelna podstawie dagychy
zGUS, PUP, MOPS.

W celu dotarcia do jak najszerszej wysyiwnmi eoz lu
r-Ony mi kanagamin pkez mudrn k@l j imai | owN, Zami eszczane
spofgebfei ovgmio hLGR.&Poza tym informacje o spotkaniazfiwieszano na tablicach infornygmych
wgmi nach, s o @g¢ tswach, uwWytecznoSci publicznej tj

parafach. Informacje spotkaniach anki et ach bygy takUemedibddtkowpne
wlen.irfo, aplikacja mobilna IZERY. Zewz gl idu na dkUW ¢@gubhi pBredsi fobi o
spotkaniachd ost npnych ankietach bygdgy wudost i gportalwinf@maoymyms t
skierowanymg § - wni e dl a Ttiagmji Pohskytucji z

Etapy tworzenieLSR a et api e, kt - mycypdcyjne ynétanly piayowvania bS&R: p a

Opracowanie zasad monitorowanewaluaciji.

Przygotowanie planu komunikacyjnego w odniesieniu do realizacji LSR.

W przyjntych metodach partycypacyjnych wudago sin
dokument em. Przyjnto do real i zacrych wykorzygtgno wim.y4 rhetodyt
partycypacij.i ( sNaczalgo Gyzemorei Urrj gc, podzgarsk - Wal w e
demokratycznego ggosowania przyjnto dokument.

2. Diagnoza i analiz&WOT.

3. OkreSlenie cel-w i wska¥Fnik-w w doniesieniu do
4. Opracowanie zasad wyboru operacji [ ustalenia k
5.

6.

12



Tabela2. Met ody partycypacyjne, spotkania konsultacyjne i an

Grupa docel

Et ap Met od g : : AT Dat a i mi e ] Analiza wniosk-w z kons
i il oSl uczg¢é
osoby 50+, ni |3007.2015UboczeGr yf - w|Na podstawie prac warsztatowyc
osoby do 35 r|$I Nski, 30.07.Jopracowane zostagdy przedsi n-2020.
przedsi fAbi or c|31.07.2015Pobieddae Sna [Podczas spotka® wykkarowaggkwa
przedstawiciele JST i 04.08.2015 Biedrzychowiee grupy defaworyzowanej: osoby 5
organi zacij. p | Olszyna (osoby w przedziale wiekowym 1B5 ) |, osoby dgug
Liczba u®@¥est|05.08.2015 Warf(osoby pozost aj Nc mku)blolety.pPo smotkani
19.08.2015 Pl atzgrupN os-Db ni e pMes§oos prog vanmyiophg
20.08. 2015 Lw-ywzakresie dziada2G&G PReEWmMaod4&i ag
21.08.2015 JeU{rozwi NUNnpepéf§rermyprawnych.
Warsztaty 25.08. 2015 Zawi
26. 08. 20 tZgorzelecy t
27.08.2015 WI e(
03.09.2015 Mirsk
'5 07.09. 2015Stda o1
= Kamienica
n 08. 09. 2015ZdSrwij¢
I 08.09.2015 Sul i
[ 09.09.2015 Lubomierz
® 14.09. 2015 Lub3g
S 15.09.2015 Siekierczyn
o Mi eszkaC®@y, o0]30.07.2018JboczeGr y f - w|Na podtawie anke t : analiza ©potrzeb m
2 ni epedgnosohydoe3w| S| Ns ki projektu, dla przedsinbiorc: da
[a) ro,Uprzedsi nbi|30.07.2015 Nowogrodziec organi zacij.i pozar zNdowych, Z 0 9
= przedstawiciele JST i 31.07.2015 PobiedAdae Sna |obszar u: ni ska aktywnoSi S p d.d
organi zacij. p | 04.08.2015 Biedrzychowiee obiekt-w dziedzictwa Kul turow
Liczba u@%est |Olszyna przedsifibiorczoSci i duUe be1z
05.08.2015 Warfturystycznych Pog-rza |l zerskie
Ankiety 19.08.2015 Pl afNa podstawie ankéeet kporaalzio$Sm
20.08. 2015 L w- ywanalizie SWOT (Tabela 7, 8, 20)
21.08.2015 JeOU-
25.08.2015 Zawi
26. 08. 20 gorzs8lecy t
27.08.2015 WI e(
03.09.2015 Mirsk

07.09. 201 bStdfar o1
Kamienica
08. 09. 2015ZdSrwije
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08.09.2015 Sulii
09.09.2015 Lubomierz
14. 09. 2015 Luba

15.09.2015 Siekierczyn

Pracownicy biura:
Liczba u@8aseby.t

W zaleUnoSci o rodzaju dziagad
Dziagania z zakresu odnowy ws
r-wnomiernie na cagym terenie

z zakresu r-Unicowani a W kier

Mapowanie zrealizowane gg-wsmihedwi ppgJeamiS

24.09.2015 ., Ubocze powi at u | w- weckiego. z k adzwoju

mi kroprzedsinbiorstw naj wi Nncej

czinSci Partner at waerknéeskpewio

il uba@&skiego. Wy ni ki tych badad(

Srodk-w w ramach budUetu na wd

Wywiad Osoby wybrane wg klucza, Wywiad indywidually pot wi erdzi g kpr okl e my

indywidualn f[luczestni cy % |Ubocze, 130.10.2015r. wypracowano w anki efabaifig8,9,00st a
y os - b

Mi eszkaE&y, I R Podczas i mprez plenerowych prz

Spotkania |uczest no K- by gg.g?.ggigr.wwmcg, LSR i mo Ul i woSci konsultowani

; . .07. r. Lubomierz, . i~

informacyjne dokument - w. Pozyskiwano takUe

05.09.2015 r. ¢

sporzNdzaniu analizy SWOT.

OkreSl enie o

w odniesieniu do opracowania LSR

opracowani €

or az

Mi eszkaCEcy

Podczas warsztatu uczestnicy wypracowali celesikwa ¥ ni ki

Warsztaty Chromiec, 13.11.2015 . kt - -re wjddate®¥. w R
Li czba uekoess th Radomierzyce, 16.10.2015r.
Ekspert i pracownicy biura Pracownicy biura, opracowalhna podstawie analizy SWOT ce
Spotkanie z Liczba uczest iws_k_aTni ki, a n aes skdnpuhiowane z eksperta
ekspertami Ubocze, 4.11.2015 . zd2|edz_|_n partner s t wa | 0 k a IAn ego, w d
ekonomii Wd al szej kol ej no S mtowane msoboa
uczest nikonsultacjgcmi gmpie robocze;j.
Mi eszkaEEcy NastroneLGDudost npni ono do konsul t é
Liczba uczest szczeg-gowych or az wska¥tni k-
Ankiety 6-13.11.2015 . konsul tacyj nN: kartn uwag, nad
zaproponowane wpgdgynngy na spre

uwzgl "dni one w przedsifnAnwzi Aci ach
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Osoby z doSwi Grupar obocza konsulthwaiwgkoekbkegs:i

poprzedniego okresu zwar szt at -w, spotka@® z ekspert g

programowania:

przedstawiciele rady

I(‘-?)rgjclj:)caza prog r' amowe J , UbOCZG, 16.11.2015rr.

zar zNdu, ucze

real i zatorzy

Liczba uczest

Mi eszkaCcy, LubaE&,.20156. 09 Spotkanie informacyjne zostagy

Liczba uczest StaraKamienjca,BQ.lZDlSr. _naIeUNce_j do nasnaga amiafct?nqorosmt

20 spotka@E 4 Lw-\_/vsalstkl.20152.2.!Iw-weckleg_o. Odbywagyv sin w ti
Sul i k- w2015t6. 09 |i nf or mowani u 0 postnfnpach [acji 4
Nowogrodziec, 22.1®R015 . wypracowanych do tej pory cel -
Gryf - w s1 2085k 3 giowarzyszenie LGD Partnerstwd zer s ki e ucze
W' € & .2@S510 9 w imprezach plenerowych na obszarze LGD. Z informacji skorzy
Siekierczyn, 27.102015 r. mi eszkaCEcy, potencjalni- oseobegf
Luba®2%Br10  Jyypegne§y pokiysgu na projekt i
Lw- wek sI.R&&1L 2 mprezy otrzymali ulotki infor
Zgorzelec, 28.02015. |do opracowania LSR, kt-re zawi
swierad-w 2@5r jlj hternet owe | LGD mo Un a znal €
Zawi d- wR012r8. 10 spogecznych.
Olszyna 2.092015 .

Spotkania Warta Bol es §201§i

informacyjne

r.
Wgosi e®015t8. 11
Lubomierz, 25.112015 .

Mirsk 26.11 2015 .
LeSna,20%0.. 11
JeU-w Sud.eekr. |,
Lubomierz, Og:-|I
Fest i wa KomEdiowych
w Lubomierzu,15.08.2015r
Henryk-w Luba g
Powiatowe 30.08.2015 r.

tarska Wi eS, Kij
05.09.2015 r.
Ni wnice, DoUynl}
05.09.2015.
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Ekspert i pracownicy biura

Pracownicy biura, przy konsultacjach z ekspertem na pods

Liczba uczest

Spotkaniez |[Li czba wuczest wypracowanychc e | - w, wska¥ni k- w i pl
2 f elfspertami Ubocze, 17.11.2015 . zasady wyboru operacji i kryteria wyboru.
2o
<
%i Czgonkowi e Ra W wyni ku spot kanowano wasguy Wybdrueopeva
== Programowej osoby z i kryteria wyboru.
& doSwi adczeni e
o = Warsztat cel owego, zna|Ubocze27.11.2015r.
o - przychodzN sa
S - Li czba uc zoess th
Lo
E“ Podczas obrad i dyskusj i, pr z
G > Rada M!eszka('Ecy Lw- wek $1 Nski, wypracowanepodcza_lsv warsztat-w zasad
g; miessz'CZba U c zoess-tb rada uz_godnlga wsp-lne stanow
I spotkaniu z grupN roboczN, gdz
= Osoby z doSwi W wyni ku s pot k acomaree zazsamys tvydawy operal
= z poprzedniegmkresu i kryteria wyboru.
g programowania:
S Grupa przedstawiciele rady Ubocze, 30.11.2015r.
o robocza programowej ,
= zarzNdu, ucze
realizatorzy
Liczba uczest
Ekspert i pracownicy biura Spotkani e dotyczygo wypracowa
Liczba ucaseshb objnAatych monitoringiem iwypsasoavdng
) Spotkanie z zasady monitoringu i ewaluaciji.
g% ekspertami Ubocze, 7.12.2015'r.
o =
2
S a
S & Mi eszkaCcy, W oparciu o schemat pyta@E pr zd
g% Wywiad Liczba uczest zar -wno telefoniczne | ak ipodstawde
o)) indywidualn Ubocze, 711.12.2015 . skonsultowano met ody badawcze w raf
> 'E y wypracowano wraz z ekspertem.
Ankieta Mi eszka@E&cy Anki ety dot yczy gay aktdizacjiyL&R w aopairce

7-11.12.2015 .

owyniki ewaluacjipr zygot owa @ podczas sp
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Spotkanie Mi eszkaCEcy Podczas mprezy pl enerowej W oparc
) . Liczba ud&oessth30.08.2015 r . i na temat planowanych zasad monitoringu i ewaluacji.
informacyjne
Mi eszka@&cy Wy wi ad pozwol i g wskytgcone imetodyn keamubikaq
Liczba uczest woparciu 0 opinin o0s - b, kt -
x Wywiad Potwierdziga sih droga elektr
% indywidualn 23-30.11.2015, Ubocze www, portal ach s posjzecczanniSe i ogwyd
5 y tablicach oggosze®& w sogect wa
§ skl epach wi ej skich or az podc z
= oddalonych od siedziby LGD Partnerstwo Izerskie.
o Warsztaty Przedstawiciele grup Spotkani a z przedstawiciel ami
8 defaworyzowangh 09.09.2015 Lubomierz: 0s o0bami 50+, kobietami |, mi agy
= Liczba U(szoess'tb03.09.2015Mirsk' ' komunikacji zt y mi grupami . Uzgodni on
5 04.08.2015 Biedrzvchowiee informowal poprzez rozwieszani
a Oléz ha y publicznej tj: oSrodki Eydr ovwieq s k ise,| e
'_g y wsogect wach i przy koSciogach.
o zami eszczanych w portalach spof{
i mai |l owN. Przedstawiciele pozo
> wy mi eni one kanagy komupikacji
; Ankieta Mi eszkaE&cy 10.11.2015ri 30.11.2015 . Ankieta on linepot wi erdzi ga, Ue el ekt
o Liczba uczest informadjpiSI magNaniczony zasingd
= beneficjent - w. Dokumenty on [
= zaangaUowane w dziagal noSl L GEL
g ogani zacj N. DuUo trudniej dotr
= z naszej strony www i dopiero
S Spacer Beneficjenci, |24.09.2015rSul i k- w, Na podstawie spaceru badawczeg
a badawczy zrealizowali projekty w Nowogrodzi ec, nt . dostnpnoSci do i nfor mac|
-g ramach PROW 2002013. Olszyna zreali zowanych projektach, jak
C;U Liczba uczest w Suli kowi e, Nowogrod¥cu, Wlawien
2 5mi ej scowoSci i opracowanych wyni k- w stwierdz
S 40 os-b. i nfor mowani e o dz in@2rgezi@ i ad ke niad
< prasfi lokalnN, t &hlaiche udydesz
o ipodczas spot kacC. J e d n a k spatkhn@ach
> organi zowanych przez inne inst
spotkanie. W ten spos-b moUemy
znadgy LGD
tr-dgo: opgacomwaniG® Parenerstwo | zerski
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Ro z d dliDiagnozdaiopi s obszaru i |l udnodé

1. Sytuacj a |ggsmmdpezaz n o

Obszar LGD zamieszkuje nwedbd3® 444a4nos nkma, 3do 12t 204
l udnoSci Dol nego $ hitledkiegamy ¥d sguagiwknyche cpd&icj ach Dol
nasz region zamieszkuje 69 308 kobWmwku?20d®do s&akadnejGmpy -5
Dziagania zostaga przyjnta Gmina JeUzg nund eonkoi . da
wszystkich18 gmin.

1.1.0kreélqnie grup szczeg-lnie istotnych z punktu
odnoszNcych sin do tych grup
Poni Uej okreSlono grupy szczeg:-Inie istotne -zw p

interwencji na terenie LGDOkr e S ono je jako grupy defaworyzowane
podstawie bada@E& wgas ny c h-szko@igwych(@la Grapy Robocz)) i preeprovadeanycly
konsultacji spogecznych.

Grupy defaworyzowane

f Osoby dgugotrwale bezrobotne

Osoby dgugotrwal e bezrobotne t o mniaeksiien,cy k tb-yrgey w
w Powiatowym Urid zi e Pr acy, Rrmézrstcicyvaj @Pei prezagkiywh. sy i
wznalezieniu Zar udni eni a | est brak doSwiadczenia (nawet L

praktycznych podstaw zawodu, a jedynie wiedzn teor
znajomoSci jnzyka obcegzo.t eljSRgrbuipdyz i peo puszpe ze riad h oaskotby
Srodk-w na rozpoczncie wgasnej dziagal noSci gospod

osoby zatrudni al
I Osoby w wieku 50+ B
SN to osoby, kt -re utar agrn @dyy dotyeboygabowea zypncelys

djgugotrwagej choroby, kt -re nie chciagy/nie miagy
jest w tym wieku zmienil branUn, w  kawecresnymi feahrlogiamia |
(koniecznoSi obsgugi komputera, ohpsunae rpoluesgan
imul ti medi - w) . Do braku kompetencij. czinsto dochodz
podnoszenia kwalifikaj i obawa przed niepowodzeni em, zgy star
poprzez ich aktywizacjn zawodowN, wudostnpnianie Sr
premiowanie firm z obszatwuld@bDaikt-re bhadN takie o

1 Osoby mgode do 35 r. 0. )
SN to osoby mgode do 35 r ojkaistUycii @k awlylcah kit -d olerh:

ZauwaUalna jest r-wnieOU niechil do Iioaddstnoovamwane y
iumi ej AtnoSci do rynku pracy. ZagroUenia cywilizac)
sin stylu Uycia ludzi, w tym mgodych. |l stotne jest

gospodarczej p papeez prefdgremaeypunktowmw kryteriach ocepgracjiDz i agani a t e
szanse mgodych na rynku pracy.

1 Kobiety

Ta grupa to gg-wnie kobiety, kt-re po urodzeniu
zaangaUowagdgy asd fipom oonsitevlerm. n Po kil ku | atach c¢chcN
zawodowego, maj N powaUne braki w obsgudze nowych t
kwali fikacji. Czhnsto towarzyszyr2ednunineg pavwad ae nwee
finansowych na prywatne kursy, szkol enia czy odpga
przewiduje dziagania aktywizujNce zawodowo, zwi nk
moUWwoSi pozyskania Srodk-w na rozpoczfAcie wgdasne,j
firmy z obszaru, kt -re bnrndN takie osoby zatrudni al

Grupy doceloweto: Pr z e d s j mibeisozrkcayEc y odb gaai u a ¢ GO, sp-0F &7 izelde iwe
sp- gzkwi Nz ki wySTmraaz otwer,y Sc i

Niezal eUnie od zdefiniowania grup docel owych i d e
LSR bAdN sguUyi r-wnieU og-gowi spogecze@Est wa.

1.20bszar realizacji mL8Rzkb&E mwj i hkszNAni U Sredni
LSR w latach 20072013w woj ew- dzt wi e

W wojew-dztwie dol n20Sl3Nsvky nr aPnROOWL 92 Ol0rk al nych Str a

swoim zad9%A@gBemi éeszkaGC@ai ow. észclkd@c -mi objnintych-2UFR

18



wwojew-dztwie wgho

s Hs B2

Dlisgar realizacs ZSR @dlverstwa Izerskiego na

lata 20142020 | est znaczni e wyUszy od Sredni ej w ddfide w -
mi eszkaC@c- w.
Liczba ludnosSc Przyrost naturalny
LGD Partnerstwo lzerskie
rok 2014 136137 mLiczba _2’5
rok 2013 136444 |1 udno
rok 2012 obszarze ® Przyrost
136802 L naturalny/1000
rok 2010 137223 lzerskie
rok 2009 35012
132000 136000 -3
Wykres 3. Liczba ludnoSci i przyrost natural
tr - dgo,BDLG3L.$2.2013 r.
Wykres 3pr zedstawia strukturn ludnoSci na okelaMode al

zaobser wowal
mi es z k a Ec -
Partner st wo
popul acj a

|l zer sk

i e. W

t e n dReonveyj Uis zsyp awdykkorweNs s koab¥rnai zku j per zry-rvonsiteul |
w w2dl4.achr 20WOBY &@jmdba@aa Swad ratdaZly w

ubyt ku r

roku-229513zabgmelo dzg &MoodsOo b
sWivogmwi dgswygadol noSI Nski m ws k a¥ pozidmiep r z

16w skal. ocvagodka razjoWdy m wynosi §

Liczba ludnoSci w wieku
rok 2014 3191 | ®Wiek _
rok 2013 g0 | Preedprodukeyiny
rok 2012 N ®m Wiek produkcyjny
rok 2011 0583 Wiek
rok 2010 9919 poprodukcyjny
rok 2009 9271

0 50000 100000 150000
Wykres4.Li czba frpaddzoiScem na wi ek

tr -

Wykres 4pr zedst awi a

ludnoSi obszaru
poprodukcyjinym.V\@ g yw na t o
1.3.Rynek pracy

Wedgdgug danych z

zarejestrowanych bezrobotnycto stanowi 6,9% stopy bezrobociaPo Sr -

bez zatr
wi nksze

pozostaj N
maj N duUo
mi esincy.
S p 0 § e clezrobouie, margitizacja, a

d § o,BDLG31.$2.2013 r.

strukt ur2014 na obdzavze NG

Zzj awi s kzoe (Bsaramsaskigprzyrostmatugalng i n

GUSr napdziienfE Bedzrl
d
od ponad

z

udni eni a
probl emy

lkoholizm postApuj Nce

Do Ueartya czha 02b0s0eSr

wiespw zwwalkla ] NcedukeyjSa$inibe Jesnlb c me

~

spoge
@b 20i1l8 dl a cag
b e zdo mib wasgbykcth: r e

roku. Badan, a

) pon dwnpNb zaoda @t NcjyN bac
Osobyodtagd keawae hwmji S kismh pazi omem

wyksztagec
wjh,oraztiuwe @, edde@r emn
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irodzin od pomocy spo Jeic e brasupcShenid o ipravys zpmadmvaikami socjalnymiak
widal w Tabeli 3 sotsotpaat nb ezr dbaotcaicch w poszczeg:-Ilnych
jednak ci Ngle jest wyUsza ni U stopa bezrobocia dl a

Tabela3. St opa bezrobocia.z podziadgem na

Stopa bezrobocia (%)
Jednostka terytorialna 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Powiatb ol es gawi 15,8 14,9 12,2 13,9 12,6 8,9
Powiati el eni og 19,5 22,9 21,0 20,8 19,8 15,7

Powiatl u b a Es K i 25,4 24,7 22,9 23,1 21,6 17,8
Powiatl w- we ¢ K i 24.8 24,7 24.6 25,6 26,2 22,4
Powiat zgorzelecki 13,9 13,2 12,6 14,4 14,7 12,1
Dol ny $1 Nsk 12,8 13,1 12,4 13,5 13,1 10,4
Polska 12,1 12,4 12,5 13,4 13,4 11,4

tr-dgo: GUS, BDL, 31.12.2013 r.

Badal i Smy ez roobbsozcairez ez podzi a§ @0hs jesawidpcgny bpadek bezeoboaia F

Nadal utrzymuj e sin tendencj a przewagi kobi et be
zakwalifikowane dogrup defaworyzowanych. Wykresszedstawia dan poszczeg: - |l nych | af
pgel

rok 2014

rok 2013

rok 2012 Kobiety

rok 2011 EMh Uc zy

rok 2010

rok 2009

(I) 20IOO 40IOO 60IOO 80IOO 1000012000

Wykres5.Li czba bezrobotnych z podziadgem n
t r - dGUS, BDL 31.12.2013r.

14Li czba bezrobotnych do l'iczby os-b w wieku pr
bezrobotnych w relacji do |liczby os:-b w wieku pr
Liczba bezrobotnych do i czby os-b w wieku pr oc
przekracza 02 , 5% | i czbn bezrobotnych w relacji wbg elwi-dzb

dol noSIPNszkyice.ynN tego stanu r zec niskie kwalifikacie bir ski ¢ iz
podejmowania pracy prze dgugotrwal e bezrobotomywazh mimgosazg¢ ze riaa vo:
wy ksztagc.oMynkatoz | ruadszn Nc e j konkurencji g | orabeld fpreefstawie <
dane por - wnawcze.

Tabela 4. Udziag bezrobotnych do |liczby os-b w
Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Polska 7,7% 7,9% 8,0% 8, 7% 8,8% 7,5%
Dol ny 7, 7% 7,8% 7,5% 8,3% 8,2% 6,6%
Obszar LGD
Partnerstwo 11,2% 10,8% 10,5% 11% 10,7% 8,8%
Izerskie

tr - dg o, BDLG3L.$2.2013r.

20



odat kowy

Ai0el 51 avts,k@@F h@nki n Par t nseurksctevsay winz eer swkzireagad a
ni Sredni ej obddh-zdb neg d adtl kno wwo j reaw- d zmmiwas z k a G
31. 3 r. Wy nosi 1142,78 zg i j est ni Uszy o 1
kt-ra wynosWTab8I|451J,r2©dzgaW|ono doch-d podadni&semen da | |
woj ew-dzt wa.

Tabelab. Doch-d pwdlkad k@iwk

Gmina 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Nowogrodziec 995,22 973,74 893,58 | 1016,80 1239,64 1335,18
Warta Bol e 150536 | 146351 | ““*>%% | 153020 170558 | o0 o
JeU-w Sud{ 981,33 880,24 852,95 | 944,13 978,24 1071,13
Stara Kamienica 766,27 732,64 767,56 | 770,19 853,20 1063,06
Swi er-Adlr wj | 1213,84 | 1358,69 | 1390,41 | 1462,69| 1606,60 1665,50
LeSna 870,67 737,16 776,02 | 829,99 945,08 961,20
LubaCE 810,21 859,40 743,56 | 828,53 1037,09 1135,53
Olszyna 686,01 669,84 692,38 | 660,42 856,78 956,96
Pl ater - wk 1383,02 | 1132,18 | 1186,07 | 1444,88| 1543,83 1590,24
Siekierczyn 858,55 805,07 810,52 | 877,70 1116,42 1225,39
Gryf . -w $§I 705,38 830,58 760,21 | 780,54 852,07 902,15
Lubomierz 565,43 529,12 551,88 | 527,75 591,22 689,34
Lw- wek $§1 1 1051,45| 975,34 987,06 | 1021,01| 1135,43 1194,37
Mirsk 860,91 829,60 835,19 | 927,19 935,76 1005,28
Wl e E 1041,85 | 743,59 678,50 | 745,37 783,23 831,33
Zawi d-w 915,38 872,15 868,55 | 966,03 1015,72 1044,19
Sul i k-w 1416,56 | 1343,76 | 1334,55 | 1459,91| 1551,29 1635,01
Zgorzelec 1387,12 | 1459,76 | 1456,58 | 1564,59| 1822,98 1908,06
S§redni a z | 1000,80| 955,35 946,08 | 1019,88| 1142,78 1223,03
Dol ny &1 N 112814 1119,61 | 1114,83 | 1196,62 1341,70 14229;354
tr - dg o, BDLG31.$2.2013r.
2. Charakterystyka gospodarki
Na obszarze Partnerstwa | zerskiego we wszystkich
Srednich i duUych przedsinpoorswaUpniodukwygjnhNchi il
znaczNcego wpgdgywu ,JdybBudUet maovaz NDdhl welo wpgywu n
stal sin przyjaznym miejscem do zami e sodukd ekolagicznes p r
UywndN&ciobszarze LGD w koGEu 2013 d78zaodmestr wwagoy
kt -rych przewaUajN mage i Srednie przedsifnbiors$tw
rol nnpozBr oWwynriaccmla j est aktywnoSizdnr ejs,zkavEra vz Sawd ew &
Spotkania informacyjnd konsultacyjnewy k az a gy , Ue i st o tienrezwo mawych éechnotogii me
iodnawi alnych Fr-degd energili
Przedsi fibi orrczzeoSbbrnaazugleszdauUa il o0oSi zarejestrowa

wskaFnik podmiot - -w REPONparzypladdp Nc ¢ ¢ ke s na.uDlh Obszary EGD m
wska¥tni k ten w8r2dku gadi 2 v@yrreajsniiga kdil eag ow oy yenwo sdizG aval id
1057, widal wifnc, Ue wskaFfmriohiflsayowykaes bGbRepdest
ws k a F nlatakhe2002 0 14 w por -wnaniu ze Sredni N wojew-dzkN
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2014 1074207

2013 1057194
2012 T03bL56 Dolny &
2011 100423 m Polska
2010 To1kL35 u Obszar LGD
2009 |9811101

(I) 560 1OIOO 1500

Wykres6. Ws ka¥ni k podmi ot - wREEDPN psramyypcend ajoN oyeqg he sta ul 0
tr - dgo,BDLG3L.$2.2013 r.

Poni Uszagrtatbet awi a zestawieni e pr owa obszanzePartnerdtea a
|l zer skiego wedgug kio2dul 4P KD ak Iwd tdaad h zpdxuefdawniatyval) hatdiu a
ir-Unego rodzaju usgugN&éwaladpeawinyeihSmdy awd pidenrodlc i i

rozwij aj Nc Watdmiast wykrgssptbyrkaiz.uj e i | oS Zzarejestrowanych
20092 01 4. W roku 2013 liczba prowadzonych dziagal no
wzrasta ich liczba.

| st banNer N przyjawowuzzémiremisaNrNoczewisi i przepi sy | 1 €

prowadzeni a dzia@l%ncnholée:r’nergojspedﬂarnd@a:jh.hl' os-b do z
podej mowani e wgasnej ,tdrdkadpanmMednuiSc 0 dlgowpbidaangewych
br ak 2z npofrzebmmi&ic i

Tabela6. Zestawienie dziagal noSci gospodar cz
Podmi oty gospodar ki narodowej wpisane,j] do re
Partnerstwa lzerskiego w latach 2002014
_ 2009 2010| 2011 2012 2013 2014
SekcjaARol ni ct wo, | eSni 439 | 476 445 443 435 302
rybactwo
SekcjaBG:- rni ct wo i wyaqg 12 15 14 14 21 25
SekcjaGPr zet w-r st wo pr|923| 963 929 981 999 1019
SekcjaDWy t war zani e | Zao|
elektrycznN, gaz, pal 8 9 10 10 18 14
powi etrze do ukgad:-
SekciaEDost awa wody; gosp
odpadami oraz dziagalr47 40 37 39 a4 46
Sekcja FBudownictwo 1524| 1685| 1782 1920 2104 2218
Sekqa GHandel hurtowy i detaliczny; naprawa 2672| 2708 | 2553 2594 2500 2501
pojazd-w samochodowyc
Sekcja HTransport i gospodarka magazynowa| 661 | 667 614 618 620 661
SekcjaiDzi agal nosSl zwi Nza| 0| 406 | 396 398 399 | 407
usgugami gastrono
Sekcja JInformacja i komunikacja 88 | 102 112 122 130 139
SekcjakDzi agal noSI fi nansg285| 293 278 260 251 229
SekcalDz i agawnNBana z 0 gual 290 | gop 861 866 | 879
ni eruchomoSci
SekcjaMD z i aga_l nosSil prof € 468 | 502 504 518 545 566
techniczna
SekcaNDzi agal noSl w z|,9,| 505 | 237 247 270 | 295
admi ni strowania i dz
Sekcja OAdm|r.1|strac1a publlt_:zr]a i obrona 135 | 135 135 135 134 134
narodowa; obowi Nzkowe
Sekcja PEdukacja 277 | 275 283 333 323 339
SekcjaQOpi eka zdr owot na |426| 469 507 519 541 555
SekcjaRDzi agal noSi| zwi Nz a| 203 | 213 216 224 219 232
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rekreacj N
SekcjiaSiTPozost aga dzi aga
Gospodarstwa domowe za

I

623 | 702 689 716 759 876
gospodarstwa domowe
Swi adczNce usgugi n
SekcjaUi Or gani zacje i ze{ O 0 0 0 0 0

tr-dgo: opracowani e wgasnBDLMBAR120IArst awi e dan

2014 1143y

2013 178

2012

® Liczba prowadzonych
dziagal noSci
na obszarze LGD

2011

2010

2009

9000 9500 1000010500110001150012000

Wykres7. 11 0Si prowadzonych dziagalnoSci gospo
tr - dgo,BDLG3L.$2.2013 r.

2.1.Rolnictwo

Z uwagi na rolniczy charakter teren-w Partnerstw
UOyt ki rolne Partne8368a®olz ewr gk i @ gzoma | sibchznapnayiz Mj nelnicro  d «
ipaszowych od pogdgudnia, warunki gl ebpgvewrcihaarlak t kelr v s
wznacznym stopniu zakwaszohm%. odsl lbygNkal nshysvzlalriz e s tLdA
rolnictwo towapoawest ajtoSrceé Nj @t | i kwi dacj i PaEst wo
wzglindem rolnimzymyinagaj Ntcryurd ng ubSzarg o niekerdysingoth -warunkadh
gospodarowani a NcQMW)e,, sw acnaogwinN pgar t ruedrysttkwiwe r4od ,nAy0co% .
WedJug danyah dz i kR &dbszdrZ L @DOfuni&cjormuije 6447 gospodarstw rolnych, natomiast

zatrudniong h os - b w roII?nrizetweiféajjl%cs& Bi6OOU N K i produkciji t
W rozwoju rolnictwa pz eszkodN rye&t wbeaktu oraz znikoma |icztk
Wostatnich | atach zauwaUonnoaScz o swiaeglau zgnoilsaproddrajpr csd fwa hri

dzi ag algn owdd ienkuwygodzymkowd turystycznymProwadzito do pavstawania nowych miejsc pracy
idodat kowego ¥Fr-dga dochodu.

3. Dzi agalnoSi sektora spoge ego

WedJug stanu na dzie®& 31.12. 2013 r. na terenie gi
organi zacij. pozarzjldcd:q)wychSz aw ujteymy , f ulhe kil kadzi es
niezarejestrowane zne e poulpyy wki)o IWyKres rgyzedstgwia li o S or ga
pozarzNdowych na WORkyBoSimi esgéaniEz dwjeiSr odkiakUy wh a
ikulturalnego w swoich miejscowoSciach. Buduj N spc
toUsamoSci z lokalnym Srodowi skiem. Wi AkszoSi z ni
dzi aggjatE praca wgasnha <czgonk- - w, Swiadczona nieodpyd
aktywnoSI , ale daleko jeszcze do nasycenia spogec:
niefor mal ny mi . Mi moz adaunlgeaglbe wzaasp ébg ud zii agajpbycmawobyka

jednN z najwinkszych to bariera finansowa.
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Obszar LGD - 32,2

30 31 32 33 34 35

Wykres 8. Liczba organi zacj. pozarzNdowych na
t r - dhipo//www.mojapolis.pl/pointers/map/1146/

Organizacje pozarzNdowe -2013zcznaa gMagdéza parjaarde kA R GMicw2aasi
Blpr oj ekwotwa dof i nans o0RG/r0i3g 5@y rzigo @ csi Ggenjo wk ot vy b u
dziagani a.

Na przestrzeni ostatnich | at obserwuje sin zdecyd
sin liczba dobrze prosperuj Ncych organi zacj kolejeythe k t
LideGgwwne dziaganie, w jakie organizacje powi mmygw
ma g e j infrastrukt ur yatruroy s taypgz i ejd pio trogydem asgeailyji s @h i e

Problememijest e U brak Srodk-w na rozw-j i aktywizacjn z
na obszarze LGD, oraz sgabe wykorzystanie potWanac | a
bygoby stworzyl -oraddze di ordamizad u | B & ¢y jwedszp razjeall nioSh , w
wzachodniej cziSci obszaru gdzie zaobserwowano ni O:
Wiele inicjat yW l okal nych mogNcytchr yotzysezenlkylz od e
ma gMNf riast nukt |refs real i zowanych iwsparcie angritarydameW rtrakcieb r @
konsul tacij.i spogecznych ZWr - cono uwagn na probl em
Fr-dedg (EFS, FI O, PO Kl)ladpakagaj Wcyremd i banakiu ¢@o8]j
przeznaczyl wifAcej Srodk-w dla organizaciji pozar z N

4. Probl emy spogeczne z wuwzglndnieniem ub-:-stwa
Problemem spogecznym prowadzNcym do wykluczenia s
obywatel skiego, kt -rego cechN jest postawa roszcze
or gani z owstrakiury fosnalneMi eszka @y boj N sifi brania odpowi
Wynika to z braku aktywnych, komgent ny c h, | okabhkygyept o walmrira wy o nwieNz e
mi eszkaC@c- - w, prowadzi to do zagrZaewa tha ndyl as proorzow qp auz
ale nadal jest potrzeba organizowania wsp-lnych dzi
NaobszareL ok al nej Gr U Raytnerfwoi Iz2rgkeé ruink c jg oni mnd ®Smodki Spog
kt - re maniNe zzaapzmbjlaegal probl emom bezroboci a, ub . st
dgugotrwal,pabedr msimtbrye st arsze powyUe|] 50 r.U., kob
Problem ub-stwa na obszarze GDatletyhddnigo®swpyldRbds
rozumiane, jakbr ak Srodk-w material nycWNUé&o sWUyiciza,p dijindgdana &

bezrobotnych, bezdomnych, os-b starszych, kt - (bmy n
Srodk-w na zakup | ek-w, UywnoSci, opgaty mieszkani
Cznsto rodziny wielodzietne | ub ni e pwyadpowawczynmi eBrak a

wyksztagcenia, bieda, alkoholizm, niezasrmpadredéiaety
przedstawia dane poi2%hdawdpeywzNa¢ apho®&0®9Qu os-b k
dla obszaru LGD w por-wnaniu do Dolnego $I Nska i F
nadal jestowy Uszy od korzystakralcych z wojew-dztwa i
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Tabela7. Procent mieszka® -w objiAtych pomoc

Procent mieszka@® -w objnantych p
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Obszar LGD Partnerstw(

. 7,21 6,63 6,14 6,36 6,82 6,05
|zerskie

Dol ny $§$I1 01 514 4,76 4,36 4,67 4,81 4,24
Polska 5,94 5,54 5,05 5,84 5,97 5,32
tr - dg o, BDLG3L.$2.2013 r.

WalUnym probl emem jest zapewnienproelukoyjnjym?wcty’mwaenptnympiek
[ pozbawionym opi eki Nea otbrseray zrea jLIEGIDI B sumejc j romdij ien yp
to il oSi ni ewystarczaj Nca do il oSci mi eszka@c - w. t
usgug opi ekuC@cizeykcih dw moowenji ,e powst aawahkigediachapeweik @K
idomachpomocy spogecznej

Na obszarze LGD mieszka@®y maj N zbtyutt aji sgkni ndaes tof
iSwietlice wiepshbkapapNwppedgueby | okalnych spogecz
Gg-wne potrzeby w zakresie pomocy spogecznej t o
dziaga® w zakresie pomocy socjalnej, polegajnNmejosn
at ym samym przbecewvdeszagalnlnea)lsab)zelplodwg)ﬁmwval nowe ¢
probl em- w, realizowal dziagania skutecznie | ef ekt
wsp-gpracn z P o wRraylsiomymrelemadtergest poaudzdanie ekl n e j aktywnoSc
iwspi eranie rozwoju przedsinbiorczoSci. SpogecznN
aktywi zacjziawopoged Z0oe yle hz avy k & ecengneDoi deamt ksopwoo nal e Ua §
mechanizmy =zachnficaj Nce osoby wyk]! uchzintegracyjnyoh,osgjoetavych i

ikul turalnych, co przyczynigoby sin do wzrostu pocz
5. Wewnnitrzn%l sopbsjznaor u L SR

Obszar LSR jest sp-jny w wielu aspekitwaicehj.s kGnei noyr an
miasta o niewielkim i zni komym uprzemysgowi eni u. N
jedynN tendencjin dedmwizel sp uz edrmazgiNkiid oksad & Uit - ir er oz
Obszar LSR nal eUNcy do LGD ma wysowi wojbew rddtowii e
iwkrajuu CechN sp-jnN dl a agego obszatangwisN ki biiketzya
utrzymuj e sin od kilku Il at . O b stweanr kultwrdwyam, adiiktorygezanymz u
iprzyrodniczym, kt -ry jest szansN na rozw-j t uamast

wposzcnzyecgh- Irozdzi agach.

6. Zagospodaowanie przestrzenne

LGD pogoUona jest WCzdbmyﬂ\llemchraez&nszao ParFrshkhaer st wa |
drogi krajowe, wWojew: dzklezn@Jod\/MJaNosvlenlsgeedzzpmlatyaltb,lal
zdr owi a, policj a, straU miejska, baslen(lnys idysrybuciis k |
produkt - wokalngch ngbszéru ina kt -rym rOdalziazujcéehray alk$Rryzuj e

do sieci dr - g utwardzonych, kt -re iobwgwgiojf Nzmea | el
onaj wi nkszej koncentracji zabudowy. Jednak w dal s
niezada\)\l\alcaejINchz.apewnienia bezpiecze®Etwa powstaje
usytuowane gg-wnie w centrach wsi, brakuje chodni k
miejsc parkingowych jest niewystec z a | Nc a, brakuje odpowi edni megeoowyshS wi
jest s@gabo rGSzW|emJ|enktaowlenrmkvgbjcedxppeprzaﬁEsayvNcynmteszkaG
wzrasta popularnoSi instalacja lmnISepsIDWJEslkpchwsnls
ki | k ainstlé&cg solarnychw r ywat nych budynkach i obiektach uUyt

Obszar LGD posiada szerokN ofersikedywkp oginpazjal liceaBeg
og- |l np&kNee¢achni kum, s z k odpscjalna, aliceand apweed n i saz KNecgea d |l a d
policealne S § arb@z wi jnd ditt asi el punki - WJplkameejestki onlo Yy ¢ kobieomi e
powrotu na rynek pracypo urodzeniu dzieckgoprze zapewnienie odpowiedniej infrastrukturyprzedszkolnej
iOgobkowej
Infrastrukturnin spogecan t wo r z &lne,rspostowe iecldreaByjmdiei k s = @
udynk - - w qut ecznoSwar publiwcgmeystnosowarija i @lekty os - t
UytecznoScni epudMNi avzneggni Rewigbapiodacjowanwe.magaj N:
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uOyne&zi publicznej, aby zapeawni dkyulmiuesag nbyEhenz drbes
potrzeby , fakpojddndj egUyu p naj bardzi ej zagroUonych ni ek
zaplanowano zagospodarowanie sportowe k r e a ¢ y jwn ey nti enraecrh- w s ogect wach.

7. Dziedzictwokulturowe

Pog-rze |lzerghki bogasNathasbardn, czego widoazwi)Nmae
zzabyt kami sakral nymi (koSciogy, mauzol ea, pomni ki
zamkami lubr ui n a mi zamk- - w (SamekdOzoch:aRapsknychrosz-Wka, S Wi
Charakterystycznym elementeth] a mi ej scowoSci , P&kgziyiae po&us kice gy s
ikapliczki przydroUne, kt -rych $laNsskificawcs WiNs k il ejlds
iGmi ni e Mirsk. Il stotnN rol ni oidzghy Wazewi Regdnalhey wnlLubaeiu, e
Muzeum Browarnictwa w Lw-wku $1 Nski m).

Wi erzenia i tradycje jakie kultywowane =zsNMc N ap ctaeiyeef
Polskipavo j e nn e | oraz oshddnkSlv wamskewkafa w znacznej
Kres -w Wswowhodtincki em Kkulturowym | est obszar Zzami e

Nowogrodziec).

Obszar LSRwsncahceder edjo cznSc G-rnych Guzyice mo rea zp 02
mindzy Kwi sN a NysN GuUyckN kuIturTouWoaji me tersizdkzad ii e
kt -rzy nadal. nazwy miejscowo,cchiaormakit er yskymzn&o dt
wiejskie tzw. kitomye ps ysfhapakweerystycznym el ement e

|l zer ski e. Na wyr - -Unienie zasguguje dom pr zysJudomnwy
przysgupowy pegni funkcjn galerii oraz muzeum hi st
Przez wiele stulectl zi @a@wva$lzek SzeSciu Miast GuUyckich, kt-r
krainy, w tym Lubania i Zgorzelc&. wi adect wem t e|] wspani agej historidi

Ojczywnbz2i wi szowi e renesamasrokmoywyz ezs pl- 1 pa@awyy wxl X w
"Dom Gwawyk-uwd'owany w 1601 roku, kakcgalaE&d | W gi- eadli kc
Wi eUOa Ksi NUdnca, kt-ra | esttk: -jwedSryerdnd owapwea by mn&jj svad y
i najlepiej zachowanym oblektem tego typukraju. Naj ci ekawszym el e mseNh t WiletZnavy p
mal owi dda, Spreedst awi aj Nce Isielgpecalatid z Jeziorayjedgne zachowane takie
na éwiecie) oraz najstarsze zachowane w Polsce str.

Do walor-w kulturowych zaliczyl mo Ue my rciowendodcids w
kt-rych pielngnowane rakisrystyczna dig tegoeobsiaru, miwsgety prbleenemcjdstanada
ni ewystarczaj Nca wiedza mieszka® - -w o historii i ki

8. Walory przyrodnicze

Podst awowy mi f or ma mi ochrony przyrody na terenie
KarkonoszeG- ry | zerskie, rezerwaty przyrody ATorfowisko
Chronionego Kr aj oblreazQb sA&Grroyd zNaetcuor,a a2 Ot0abk Szt ol ni e
Lw-wek $1 Nski, GNki G-r i Pog-rza | zersiki egpwalnmi
obszarem chronionym jest utworzomy 1989 roku Park Krajobrazowip ol i ny By dbejmuje 13270 -ha
powierzchni.

DuUym zasobem obszaru Partnerstwa |zerskiego sN
Partnerstwa | zerskie wynosi 3&/thlekypyzledllsRoev@IasmzeretW(a\Mam
meszany wyUynny, b-r mi eszany wyLUyonmmynulINa;:‘ymrﬁlwe$za<n
kol ej ne mi ejsca =zaj muj N: sosna Ipiosstpeorld t paj odviNebt as z
podkol an bNaadjepie 18wminzZhjattuj N sin | iczne pomni ki przyr

letni cis (Gmi na )lLtuybdee€wa cisowe naterni e gmi ny Wl e @pamowoe(@mina®©Bhnal a
iWarta Bol)esdayeskybuldkpwepolitAbu(sAnctzo nk ebmdowa),ipay o

drobnolistna wbz i wi szowi e (Gmina JeU-w Sudecki). Wal or ami
czgowikmar ki p podywpa &kd ewe np. Park na Kamiennej G-
Olszynie iBiedrzychowicach. Parki powinny b y [ zrewitdizowane. Ni eodwr acal ne ni sz
przyrodniczych wymaga przeprowadzenhgcphegbéepgektit hwep
orazwpr owadzenia sp-jnego programu ochrony przyrody.
Pog-rze lzerskie ma bardzo urozmaiconN budowin geo
naturalnego (Owiry, pi aski, posp-gka). Wystnpuj N o
rzeki Kwi sy i BdbsuroiNat wmdaat ce8ami ki budowl anej

sifn wysokiej jakoSci i gy trAS8gowiiamdcnvae wiregjskm Q

Nowogrodziec). WystiApuj N tu r.wniel, piiajlkwamyie oraz z |
cechszty@kie bramet ne dgUpki zhwbumbiScz ninei e\kgdieni@ pnu
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szl achetne iagmitryerpdjyczkroawski e stanowi N atrakcj

naur al szassNN rozwoju przedsinbiorczoSci obr - bki kam
Obszar Partnerstwa | zerskiego prawie w cagoSci I e
LGD sN Kwisa, B-br, Nysa GuUyckah Wi xwamini endpiNgkcic
g-rskia@éah, sztucznych zbiornik-w retencyjnych: Zgotn
Bobr ze, Jezi oe ooraz\Wibianik s\yitkaz @ &g ki N g gcjewnekireacyjnd, uenekgetyczne

I przeciwpowodziowe.

Na terenie Part ner s tcama naturalne rpsnkty vadplkowdivay sut wiapguij Nz a si g u
wal ory przyrodnicze powsptJaagsek i bneize ipnogde rPegn:ccjzik acne g oDil
(zesp-g form skalnych), skagki Sgopceaec MolGieb8KaOW
kt -re sN atrakcj N iW S(zzaen$|Ne rlioemwsy lut atcyj ri pasotvanika acenaegom
dziedzictwa wykonania aktualnej inwentaryzacji dziedzictwa przyrodniczego.

9. Charakterystyka obszar -w atrakcyjnych turystyczi

Szlaki turystyczne na obszarze Partnerstwa lzerskiegpi¢sze, o wer owe , pielgrzymko
edukacyjne, przyrodnicze i dydaktyczidi § o Sni cy t uursylakidy wypraw kajakp\ml/ctkh akweny do
Uegl owani a, s zalmaaktiori- wp ¢ Eodsdiywideldaun d ja.t gg-wnN atjaetak c
uprawianie spoGtrwel S8zgbowyg olwethaaj ,Qdrardim lotearzy ilparalomiarzy
zaawansowanychi ak r - wni eU dIlQysmoc@& NtakuywNOy ¢ wi s-Zdwio gdealog a z
miejscad o uprawi ania sport-w zimowych, migo®pcciNgbwadge
oraz kolejki gondolowejjlc zny c h  wy p o U9bszargakiobéjmupelSR jesi atrakcyjny posiada ciekawe
walory kulturowe iprzyrodnicze. Jegot er e n doskonal e nadaj e fosr fturystykio
kwalifikowanej, posi ada potencj agge stturoygsrtoym:azl\hryszaknt;;Ntyur ystyk
Rozwurystykiw tym regionie powinien ,pabrzey misymalsei wykorzystanie d
bogatych walor-w przyrodni czy c hzagospddarawaniawy magaj N o c |

WaUnym el ementem przyczyniaj Ncym si finfrasbukturyodzrogowgj u
ikol ej owej or az poprdovaniwajrunkawpdpgkgad na niecz
uruchomii &pyephusykit-re z pewnaSiciys tpadmiNo sPgRgbzywza
bazy noclegowj igastronomi czmuejh 2 wir ylsd$ ¥ e bamyygast oRnoozm i cnzi niedyiko s §
turystom,i edl emirswhka@Ec o mAgratugysiyia jastesg il onni ue. powi Nzana
ifunkcjonowaniem gospodarstwa rolnego. Jest f or mN
naturalnych, kulturarych i historycznych obszartuAnga Uuj e ona podmi oty spogec
turystn z innymi aspekt ami rozwoju spodecznoSci [
funkcjonuje ponadl52 gospodarsta agroturystyczneWp i ssuij N i de alcrjife avwr e fuirryist y
otym, Ue prowadzenie gospodarstwa agroturystyczneg:«
ci ekawe|j oferty, kt -ra przyci Ngni e wiedzani dyb -gospodaratw t
i s @rdaniaw nichwol nego czasu. Gospodarstwa agroturystyczn
wyr - Unsiiafy Nbar dzo r-Unorodny mi of ert ami towar zyszl
organizacja imprez, jazdy koan Zaj ia ze zwi er z nPRranwda,oferaguotuystytzaythy
wymaga dal szych dz & kt-re wpgynN na rozw-j pr.

Bardzo waUnN roln rozwoju tubDystikxki nanaij p U myng IS jc i
krajmowN dotrzel do nformacji pouttatadpnisprodjedza a
wt argach turystycznych, tworzenie stron internetow
Z innywdni ppd&gwal a na\lldaezlwsykyercbsw-ojt.na jest poprawa
| zerskiego idealnie nadaj N si @i deodnwaykp occozryanzk uc,z ficSzcyi e
lasy oraz zaniedbane szlaki turystyczneziora.Do z agr oUe &, kt -re mogN wpgdyw
nal eUy pojawiajNce sifi w ostatnich | atach ekstrem
prowadzi i do ni szczeni a [ dewast ac joiszarunPomima evysokiej o
atrakcyjnoSci obszaru barierN rozwoju jest niedost

re
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n
a

0

c

i agda
w
i
c

e

czinsto odnoszNca sin do te n- w p esoznoaketiggu fterytpralhym g 1
iprzygoowal profesjonal nN i sp-jnN pwzorgaood jnaszych eigmieskich
iczeskich sNsiad- w. Ujednolicenie dziaga® na rzecz
podmi oty ze wszystkich zm&kdrmir -ws p -cpp rwa kio nis egkoverna Wy ii

10.l nt ensywnoSi ruchu turystycznego

Obszar objniAty strategi N jest obszarem o dobrze rc
rze*tbn terenu, b o g dziedzictmoakulta owepr zyYr s@miawi a , Ue joyb s z
pod wzgl ndem Ptouriylsstzyyc zwyhkn. es przedstawia | iczbn ¢
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Partnerstwo | zerskXNdNaaopszaeoemi & patre@adap Nansopaty] i
gospodarstwa agroturystycznkwatery prywatne.

rok 2014 71
rok 2013 81 rok 2014 490687 ™ Liczba
® Liczba udzielonych
rok 2012 80 obi ekt .| rok2013 520569 nocl eg:
rok 2011 64 noclegowych rok 2012 482812 .Ebiszjr;ebL:D .
na obszarze 500563
rok 2010 65 LGD rok 2011 kor IZ yst a
rok 2010 463876  n°~°’ €9 Y
rok 2009 58 obszarze LGD
! . rok 2009 442449
0 50 100 0 200000400000600000
Wykres 9. Liczba obiekt-w noclegowych oraz liczba

tr - dg o, BDLG31.$2.2013 r.

W roku 2013 naobszarze LGD funkcjonowago 81 obiekt . -w 1
wzgl Adem bazy nioscwieegreavdejwy danymmakue g - | na | i czba kor zy:
wyni osjas3®8R46zystaj Ncych z nocleg- w.

I nt ensywnto®d y srtuycchzunego na obszarze LGD Partnerst
przedstawia wartoSci wskaFfni k-w intensywnoSci tury
mieszka@® -w stagych obszaruaj.ﬁ}Dyphzypemab@d)e@Zwtur];ak

ten wykazuj e tCrsdzernrc jLAGDr ocshnalircal}k.t eryzuje sin sezono
rze¥bnj) akr enwof er Wsrystkiaiabigksy hoclegpwedhstronomicznéS wi a dwojeNs g u g | [
cagy rok.

EWs ka¥n
Schneidera

0,00 50,00 100,00 150,00

Wykres10Ws ka¥ni k Schnei der a
t r - d@US§, BDL, 31.12.2013r.

11. Produkty lokalne, tradycyjne i regionalne

ObszartPog-rza | zerskiego charakteryzuje sifn r-Unoro
wszystkim r-UnorodnoSci N smak-w. Na terenie Pog-rz
kt -re na trwal e zroosdtuakdty- wwptirsaadnyec ynjan ylcihs tMi npi st er st wa
innymi: Swi nka pieczona po zacisza@®ku, godgNbki kruUew
piwo regionalne I n ny mi charakterystycznpiemgispgasowe ahiz pokla
gyczaN) , chl eboger&malmcemiit a, wyr obyPan addotkoa |l miegs zmkaaj@E

wyt war zaj N: nteiwendyy sery ipirmeviroduktg z naleka koziego i krowieBa UON popul arn
koneser -w ceéegibaNal n yMNamwhszardeyLGp mie¢szkei el u r nkodzielni k- \

ceramikn, bi Outerin oraz inne unikatowe rinkodziega
Znaj omoSi produkt . -w | okalnych <c¢czhAsto ogrtaynigaeah os
zpowi atu | w-weckiego sN mniej znane w innych cznASci
sgaba dystrybucja informacij. nt. poszczeg:-Ilnych d-
spoUywwmzpcby (Sanepid i UrzNd Skarbowy). Wysthpuj
produkt - w, wchodzenia na ,,szerszyod0 rynek poprzez
komercjalizacj | ub wykor ziiy snta nii mt e nysnykfoiwkeagooy.y p Wheer ractanox
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ionu, z kt-rN bAadN identyfiRogalizailzeni Il

mar kn r [
aju, ale r-wnieU za granicN.

e
ws kal i k

Rozdziag |V Analiza SWOT

1. Analiza SWOT

Anal iabychgi mocnych stron SWOT, dla terenu Part:H
obszarach: przyrodnicdou | t ur al ny m, gospodarczym i spogecznym.
zagadniee @, 0 zkmo:lri gy oprZakm:lecbswahseeIiezh@RoUenia bygy r
obszary, poni ewalU wi wbgkwagwqednntklmmﬂarya@ozaatgnys\zmsey
izagroUenia nie odnoszN sikt-.droa treaGefnile¢gszamciani s
zewnfintrzne, niezaleUne od nas.

1.1.MOCNE STRONY

Na podstawie analizy moc
wzgl Aidem historycznym, kul
zzachowaniem specyficznych regionu tj. archit
rezer waty, obszary Natura 2 , otwrezwp]\luqodrﬁicefﬁillnntw
iduUa inwencja mieszka@® - -w stwarzaj N wiele moUIliwo
czasu na warsztatach rozwijajNcych r-Une umiejitno
mi neral myoph,zyktzymi gy sin do poawgtrani, a CuZaldrma @iwsako s(i:
bogatN ofertn dla kuracjuszy.

nych stron zauwaUamy, UOe
tuodwy mzypmdlzhg ea aigd es§ wkay
ech

00

Tabela8. Mocne strony.

Mocne strony

1. Korzystne pogoUenie geogr af i ¢z rgmnicrCaeskiejiNgmigckej Polskie]
(tr-jogranicze)

2. Atrakcyjne uks gt adyd,okwea nii ez a cerr 2evwi ¢gni a Sr - dp o punkey)
widokowe).

3. Dobre warun ko-przﬁadmcdecbmgatasflortawfauna (pomnigrzyrody cis henrykowski,,gliniankio
wNawoj owi e Gu Uyclira,gowb aj a,dgop pwslaavk j owi e GuzyStpe
warunki hydrologiczne:d u U e zasoby w- d w zbi drerwi kWicthk a(, Kwl e
iLeSni al@szkiioer,o0 Pil chowicki e, Jezioro Wrzeszczy Es
Park Krajobrazowy Doliny Bobru, Rezer wati Natura 2000,
Rezerwat Torfowiska Doliny lwagyrzkragtobr BizJoawed
G-ra Wapienna, G-ra SzybowdaiwCGzdrniawz(dodyleginiszk o S wi e |

4. Atrakcyjnewalory historycznekulturalne:!l i czne obi ekty zabyt kiopwaer,k omvei:n
Sredmir,nba, Jagowi eGo,Sckisza mwz o Wiod/gkrotawhm zabyiki kyltaryj aabytkow
domy mieszkalne, Zamek Czocha, ruiny Zamku Pods|
ruiny zamku Gryf, kr zylhee,p odkourtyn es,z akcahpulliccozvkei, aludriosy
Klinkiernia Jopel.

5, Liczne atrakcje turystyczne (m.in. geopar k, wie
sztolnie, szlaki t owerpveepigiggzgnkeve i kénoe).e UK i piesze i f
6. DuUa il oSi teren-w rolnych oraz istniejNcy w ni (
7. DuUe zasoby surowc-w (piaski, .Owiry, kruszywa s}
8. RozwijajNca sin dziagalnoéi |l okal nych pr oduommpo
zaciszaGsku, go g NbKi kruUewnickie,. giS nadzi ewal
9. Akt ywnoSi mi eszka@&c- w, w s zczielgi- | o ci o ywykcdk tzs
ogromny potencjag terenu Partnerstwa | zerskiego
10.Dziaj aj Njcaeniazracj e .pozar zNdowe
11.Poprawi aj Ncy si i oswoiaekredcynéj.r astr uktury sport
122Kul t ywowani e tradycji .przez zespogy fol klorystyc«

13.Umi e ft yskiw@ria fumduszy europejskich.
14. Indywidualna promocja gmin

tr - dogporracowani e w@asolerskilGD Partner st

1.2SGABE STRONY ) )
Sgabe strony analizy SWOT, pozwal aj N zwr - -cil uwa
LSR. Naj bardzi e] znaczNce jest niedostateczne wyko
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techniczna i spogeczna. KolejnN sdjgabN stronN jest
potencjagu mgodych ludzi, nier-wne traktowanie kob
staje sin r-wsteUktnirekodeyesgnaficzna (starzeni e
mieszka@® -w zagroUonych wykluczeniem spodecznym i
j est r-wni eU ma g o efektywna p r o mo czyskiwania r fanduszyn przeav y
mi eszkaC€c- w, a takUe niewydolna komunikacja pomind:

Tabela9. Sg§gabe strony

Sgabe strony

1. buUa il oSl obiekt-w i teren-w wymagaj Ncych r ewi
2. DuUe bezrobocie.
3. Brak kompleksowepferty turystycznej i zintegrowanego systemu informacyjnego oraz sposobu promocji

©NOoO O A

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

produkt-w | okalnych i mar Ki regionu.

Ni s ki udziag odnawialnych ¥Fr-ded energi.i [ ni sk
NieutoJs ami ani e si i mieszka@® -w z regionem | ni ska
Niedostateczna infrastruktura rekreacyjna, turystyczna, kulturalna i spartowa

Brak sp-jnego programu ochrony zabytk-w, dziedz
Niskiedae hody mi eszka@c - - w i b r aikla gnip defaworyzoanychn@ o &z 5 e U ;
50+, bezrobotni, kobiety).

Emigracja zarobkowa.

Ni s ki poziom wiedzy i kompetencji w zakresie pr
brak zaangaUowania bezrobotnych do podnoszenia Kk\
Ni edostateczne wykorzystanle moUl i woSci innowac
Zni koma | iczba akgad-w przetw-rstwa rolnego i

Pogarszaj Nca S|h s yNicuaa cljiac zdbeamol gurdanfoi Scczin aw wioesknu p
nad osobami starszymi, niepegnosprawnymi i dzie
Ni s ki pozi oont gwasnpi- zgapcrjalcypozaerdowych i nt e gpoutj eNrcey
obiek - wUOyt ecznoSci.pubBiodkew kmltary, Swietlic w
Pozyskiwanie ni ewystnaar crzoaziwcje jz el si pcozgo-yw Srool dkkl -ow y s

sportowych z obszaru LGD
Sjgaba wsp-gpr aca puoziomie regongnyndimponadtegionalnynm a
Sgabe wykorzystanie potencjagu spogecznego i ni

K
w
W
m
u

d

I

tr - dogporracowani e wgasne LGD Partnerstwo

1.3. SZANSE

Ni ewNt pliwie najwinkszN szanshNhima akozywnjoSdcier ¢é mk
ol ejnym atutem jest pogoUenie w regionie G-r |l ze
iejskimi jako miejscem zamieszkani a i spidzanicg w
branUy agroturystyki i ekoturystyki, readsutktacfwi a
i eszka@Ecr-yssti-w o walorach regionu LGD. Stwarza t
wzgl ndni eni em t wsray sttoy kwy.d a onlieejjmsaz es zwayrk or zy st ani e
ziagania z zakresu ochrony klimatu i Srodowi ska.
okal ne, jako promocjn regionu i npegnwgbBpeakfliekiod

innowacyjne, czyli niepraky k owane dot Nd na obszarze LGD.

Tabela10. Szanse

Szanse
1. Lepsze wykorzystanie funduszy europejskich.
2. Wsp-gpraca transgraniczna i wykorzystanie doSwi
3. Wozrost zainéresowania produktami lokalnymi.
4. Moda na aktywny tryb Uycia, .rosnNcy popyt na t I
5. Poprawa gJgadu pr zestr zenndéugystycznea, pekreagyjnekirud 2 w-r jo wien f 1
rower owe, S cd, teafykarciatsteankoliejyzerskay zabytki. parki itd.)
6. Nowe zastosowanie dla odnawialnych Fr-ded ener (
7. Wzrost zainteresowania obszarami wiejskimi | akoz¢
8. Zwi Nk svaeniger acy tr zprgaeikz aoajoaveij pjgpd arezidd divby mir ¢ a
9. Wzrost aktywnoSci spogeriznelul popakasyc hwykozzystagiem
zmodernizowanychimi ekt - w uUytecznoSci publicznej
10.Rozw-j aktywnoSci i zaradnoRkgai ewPratdl mgie smtk @
l udnoSci ze szczeg:-lnym wuwzgl idnieniu os-b z
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niepegnosprawnych) .

11.PostfApuj Nce

13.St wor zeni e

oUywi eni e
12Wzr astaj Ncecegmpajcizesii @ecik@owani a

mar ki ok al

gospodarcze i w
produkt
u o

nej w oparci

Zr ost | i c 2
- W turyst.y
rozw- j roi

tr -

14ZAGROt ENI A

dogpor:acowani e

wgasne

LGD Partnerstwo

Analizuj Nc zagroUenia zawarte w SWOIT jdegmgdacj &1 &
j est otoczeniem wszelkich dziaga® zwi Nzanych z ro
takUOe wpgyw niestabilnej szymiuearcijaj Npcod istiyic zmreZ edras yc
spowodowal niechnl do podejmowania ryzyka zwi Nzane
duUN przeszkodN w realizacij. LSR moUe byl takUOe
wyksztagconych.
Tabelall,. ZagroUeni a
ZagroUeni a

1. Emi gracja mgodzieUy i ludzi wyksztagconych, wyni
szybci ej rozwijaj Ncych sin paGtw oraz sNsiednic
2. RosnNce zagroUenie patotbgi Nrspowdecznpowwduost sk
spojecznego, og-lne zuboUenie spodecze@&st wa.
3. Wystfinpowanie ekstremal nych zjawisk meteorol ogicz
4, Katastrofy ekologiczne wpgywaj Nce na dewagcen@c | i
5. Ni e wdraUanie nowych rozwi Nza® technologicznych
6. Ograniczone Srodki na realizacjih dziaga® spogecz
7. SGaba motywacja do i ntwegriac jsii nmiwe sszpkraal@cy- w oik ad mgea
8. Ni edostateczna wsp-gpraca mindzysektorowa.
9. Ni ekorzystne warunki dla rozwoju mgodzi eOy.
10.Nar astajNce starzenie sifn spoecze@Etwa i wzrost
11.Ni edostateczny i nier-wnomierny rozw- |j obszaru L
12.Zmni ejszenie ruchu turystycznego i brak zaintere
13.Ni estabilna sytuacja polityczna, zmieniaj Nce si|i

prowadzenia dziagal noSci gospodarczej

tr - dogporracowani e wgasne LGD Partnerstwo
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Tabelal2. Powi

Nzani e

anal i SWOT 1z

zy

di agnozN

MOCNE STRONY

ODNIESIENIE DO

SGABE STRONY

ODNIESIENIE DO

DIAGNOZY DIAGNOZY
Korzystne paiczmelenPeg gepg . DuUa il oSl obiek .
uzbi egu t rQzeckyhNiekayRojskaw Roz.lll. 6. Zagospodarowanie wymagaj Ncych r e\ Roz Ill. 6. Zagospodarowanig
przestrzenne przestrzenne

(tr-jgranicze)

Atrakcyj ne terferns fotzkad 2zadraswsienit 3 .
Sr-dpolne, glinianki, 4 Rozlll 8. Waloryprzyrodnicze DuUe bezroboc SROE'”J' 1l@§yt:da§£za
widokowe) POy &Sy
Dobre warun \Mdprzﬁadrdcded»ogd}tasflbra Brakkompleksowepferty turystycznej

i fauna,korzystne warunki hydrologiczried u Ue z
w-d w zbiroelUmiokadme wal o

Roz. I1l. 8. Walory przyrodnicze

i zintegrowanego systemu informacyjneg
oraz sposobu

i markiregionu.

pr omoc

Roz.lll. 11 .Produkty lokalne,
tradycyjne i regionalne

Atrakcyjnewalory historycznekulturalne: liczne obiekty

Roz. lll. 7.Dziedzictwo
kulturowe

Niski udziay
ini ski

odnawi al nycf
poziom Swi acd
mi eszka@&c:-w

Roz. 1ll.9. Charakterystyka

obszar  -w tr
turystycznie oraz wskazani€
potencjagu r ¢

zabykowe
Liczne atrakcje turyst
wi dokowe, Wi eUa kSIJ\lUﬁC
czarci mgyn, szztrod ,niSec i es

rowerowe, pielgrzymkowe i konne)

Roz. 1ll. 9. Charakterystyka

obszar-w tr a
turystycznie oraz wskazanie
potencjagu ro

Nieut oUsami ani e si
zregionem i niska wiedza o walorach
kulturowych obszaru

Roz.lll. 7. Dziedzictwo
kulturowe

DuUa il oSi

Roz. lll.9. Charakterystyka

teren wro I Roz.lll. 2. Charakterystyka Niedostateczna infrastruktura rekreacyjn 0 b s z #rakcyjmych
potencjag . : : .
gospodarki turystyczna, kulturalna i sportowa turystycznie oraz wskazani€
_ potencjagu r ¢
DuUe zaso.by surowc - w (pi Roz.1Il. 8 Walory przyrodnicze Br_ak sp-jnego progr Roz Il .8.Wa|ory
gliny kaolinowe) dziedzictwa kulturowego i przyrodniczegd przyrodnicze
RozwijajNca sin dziagal s Na'Skklrp%ZI(Sm? V‘\;IedzyIrk;Jrnepiltesmi:J'ﬁ i Roz. lIl. 4. Problemy
spoUywczych i rnkodzi el n Roz.lll 11. Produkty lokalne, . o plz spogecwneg!l Zdn
po zacisza@Esku go g NbKi tradycyjne, regionalne d2|agal~noSC|. 90sp ub-stwa i w
A - - ; zaangaUowani a be - 1
nal eSni kami , br owar : e spogeczne
_ podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
Aktywnosl miesz K a SEC o R oy Roz. lll. 2 Charakterystyka Emigracjazarobkowa. Roz.lll. 1. Sytuacja
przeprowadzili sin z dul . <
. 9 gospodarki S p 0 § easpodancza
ogromny potencjag tere
. . : U Niskie dochodyni es z k a c - w Roz Il .4 .Problemy
Licznie dziagajNce 09280 Roz L3.Dzi agal no rac w szczeg-l|spogeczne 2z |
gospody ® wiejskich, gi 9 P y 9 hog

folklorystyczne iaktywni liderzy lokalni

spogjgeczneg

def aworyzowanych (

bezrobotni, kobiety).

ub- - st wa i W
spogeczne
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Poprawiaj Ncy sifn stian

rekreacyjnej

Roz.lll. 9. Charakterystyka
obszar -w atr

turystycznie oraz wskazanie

potencjagu ro

Ni edostateczne wyk
innowacyjnych przez podmioty gospodarc

Roz IIl. 2 .Charakterystyka
gospodarki

. . Roz. llL3.Dzi agal no] Zni koma | i czba zak Rozlll.2 Charakterystyka
Kultywowaniet r ady cj i przez ze o . :
spogecznegdg rolnego i Iolgalnego. gospodarki
Pogarszaj Nca sin s
rosnNca |iczba I

Umi ejAtnoSi pozyski wan

Roz Ill.3.Dz i a § eektarao
spogeczneg

poprodukcyjnym i brak miejsc do opieki ng
osobams t ar szymi , ni e
idzi el mi w wieku

Roz IIl. 1. Sytuacja
S p 0 § easpodancza

Roz. 111 .9 .Charakterystyka
obszar -w atr

Sgabo dziagaj Nce
organizacje pozar
mi eszkaCEc - -w i

Roz. ll.3.Dzi agal

Indywidualna promocja gmin turystycznie oraz wskazanie obi ektt-eve zinbySc i .ip.uk sektora spo
Stenciadu rc)oSrodk-W kul tury, S
P jag spot ka @) .
Brak Srodk-w na r
folklorystycznych, artystycznych, grup | Ro z . I 11 . séktorB

sportowych z obszaru LGD

spogeczne

Sgaba wsp-gpraca m
poziomie regionalnym i ponadregionalnyn
Sgabe wykorzystanie
i niewystarczaj N
spogecznych

Roz.111.9 Charakterystyka
obszar . -w at.i
turystycznieoraz wskazanie
potencjagu r ¢

SZANSE

ODNIESIENIE DO
DIAGNOZY

ZAGROt ENI A

ODNIESIENIE DO
DIAGNOZY

Lepsze wykaozystanie funduszy europejskich

Roz. lll.3Dzi agal no
spogeczneg

Emi gracja mgodzi eUOy
wyni kajmMNesanNcej kon
ze strony bogatszych i szybciej
rozwijaj Ncych sin

region- w.

Roz Ill. 1. Sytuacja
S p 0 § easpodancza

aca transageani

Ws p - g
o] iadczenia inny

pr
doSw

Roz. Ill. 9. Charakterystyka
obszar - -w atr
turystycznie oraz wskazanie

potencjagu ro

RosnNce zagroUeni e
wzrost poczucia krzywdy z powodu niskie(
poziomu Uycia i wy

og-lne zuboUeni e

Rozlll.Pr ob | e rogne
z uwzglndni e
iwykl uczeni a
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Wystfibpowani e ekst i Roz. lll. 9. Charakterystyka

Wzrost zainteesowania produktami lokalnymi Roz Il 11. Produkty lokaine, ’ me?eorolo icznych obszar - w ati

P y tradycyjne i regionalne gicznych. turystycznie oraz wskazanie

potencjagu r (

¢ ~ Katastrofy ekol ogi|l Rozlll9. Charakterystyka

Moda na aktywnyosnmbyUpoRozlll.lo.lntensywn dewastaj n obi ekt -w za obszar - -w at.

irekreacjn

turystycznego

atrakcyjnych turystycznie.

turystycznie oraz wskazani€
potencjagu r (

Poprawa gadu przestr zg¢
infrastruktury turystycznej, rekreacyjniefulturowe;
(szl aki , Sci eUk i rower g

Roz. 111 .9 Charakterystyka
obszar - -w atr

turystycznie oraz wskazanie

r o

Nie wdraUanie noy
technologicznych dla wspierania ochrony
Srodowi ska

Roz IIl. Charakterystyka
gospodarki

narciarstwa, kolej izerska, zabytki. parki itd.) potencjagu
Nowe zastosowani@ | a odnawi al nyg Roz 1ll.6. Zagospodarowanie so gor “aencl zCnZ 0cnhe oS(jrna?EBdcwl\(/éI Roz.lll.3Dzi agal
y przestrzenne podg y - sektora spo
na poprawn stanu
Wzrost zainteresowania obszarami wiejskimi jako Roz. Il Charakterystyka Sgaba motywacja do . o
T . : : obszar -w atr , ~ . . Roz. .3 Dzi agal
mi ej scem zamieszkani a i : : i angaUowania sinin
turystycznie oraz wskanie sektora spo
potencjagu ro
Roz.1ll.
o . 9.Charakteryst Ni edostateczna Roz. il 9. Charakterystyka
tr-j s¢ . obszar - -w at
mi ndzysektoro

Zwi hkszpnpprwcy )
zorgani zacj amiipperdsiz NO

atrakcyjnych turystycznie oraz
wskazanie pot
turystyki

turystycznie oraz wskazani€
potencjagu r

Wzrost aktywnoSci spoge
kul tur al ny c hwykorzystaniefne c 2

Roz. lll.3Dzi agal no
spogeczneg

Niekorzystne warunki dla rozwoju
mgodzi eUy

Roz Il .6. Zagospodarowani
przestrzenne

zmoderni zowanych obi ekt

Rozw- j aktywnoSci i zara

zapobiegani e patlmlb(mlgérmimlf Roz.III.4.ProbVIer_04ne Narastaj Nce st awazd Roz Ill. 1. Sytuacja
z € szczeg-l_nym uwggln z uwzglndn_len iwzrost | iczby os-.b spogleg.nspodancza
defaworyzowanyclf k obi et , mgodz iwykl uczeni a '

ini epegnosprawnyc

Postfipuj Nce oUywi ericzby ¢

Roz. Ill. 2 .Charakterystyka

Ni edostateczny i

powstaj Ncych miejs gospodarki obszaru LGD
% Roz. lil. 9. Charakterystyka Zmniejszenie ruchu turystycznego i brak
Wzr astaj Nce znaczenie ko obszar - -w atr 1€) ystyczneg Roz .10l nt ensy
zainteresowania re

turystycznych

turystycznie oraavskazanie
potencjagu ro

oraz mieszkaCg

ruchu turystycznego
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Ni estabilna sytuac]
Stworzenie marKki I ok al| Roz.lll. 11 Produkty lokalne, sin niekorzystani ¢ Roz lll 2 Charakterystyka
rnkodziel niaatwa i tradycyjne i regionalne prawne oraz wysokie koszty prowzamhia gospodarki
dzi ag gobpodar&ej i
tr-dgo: opracowanie wgasne LGD.
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RozdzCalBeVi wska¥ni ki
1. Specyfi kacja i opi s cel -w oggzdxnegg-hgowyrchypii san
uzasadnienie ich sformugowani @ Ww @mpawa NamaloiezkNo 1
idi agnozN obszaru.

Konsul tacje spogeczne, przeprowawyacme 5 p omykkaoE z y
ikonsul tacyjnych, wywi ad- w, spaceru badawczego, p o :
LGD Partnersto | zer ski e. Na podstawie wniosk-w z konsul
obszaru. Matryca problem-w zamieszczona poni Uej , p
ich przyczynami, rktalieowajphil nEphedoigiwne sfor mujowas
strategicznd®ROW 20142 0 2 0 , zintegsowahia i zidentyfikowane problemy:

Cel o0gObrsya¥Y Partnerstwa | zerskiego rozwininty gos
Cel ogLokayl e spojecznoSci aktywnie wsp-gpracuj Nce

Sformugowane cel e og-Il ne, zostagy podziel one n .
przedsinwzincimaa pepdetcywioeva mpe oblkeoEowz ea b 81z akkauns uP o ¢
uwzgl ndni eni u wy analiky-SWOTsitargunkot zuyr ao rcaezi |- wp ri z @d Zteasii a wg

|

Cel szcze@bsjzoawy ol .rlozwi ni it ej przedsiAﬁb
zachowaniem zasad ochrony Sr (

. N

1.1.1Tworzenie nowych 1.1.2 Rozw: j i
podmi ot - gospodarczych, p
gospodarczych z bi orNcych udzi a

uwzgl ndni er podmi ot - wcggshod

grup defaworyzowanyck os:-b z grup d

i 1.1.3 Tworzenie
inkubato

przetw-r
lokalnego

Cel o0g:-Ilny 2
Lokal ne spodgeovsmo Smpir axckuti Weerei 6 ut oUsami aj N

v \! Ny

Cel szczeg:- go | ]
Przyjazna przest eccan?pe szczeg-Gowy
pobudzaj Nca a 08 qkalnych romocja regionu i jego

spogec ze Estwankarskiegn zasob - w wal or - w

A I e N |

212 2.1.3. 2 1.4 p| 221 Wspieranie 231

Wsp-§p Dobro I administracyjn _ochrony Tworzenie i

Ws p - I Nl oinformacyjne St odowiiskgoyianie

Tr - dgel prowadzone | POPrzezinicatywy| | ooy regionu

aktywizacji przez biuro proekologiczne i i
bt 3dscbs

spogec LGD chroni Nc
lokalnej zasoby

Rysunek3. Cel espgzégegowe i przedsi nwzi Aci
tr-dgo: opracowanie wgasne LGD.

2.1.1
Aktywizacja
i integracja partner;two
spogec|{d Woparciuo

i lokalnej 'Zc’;sac')ft‘)i

—
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N
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Poni Uslzeal a przedstawia matryciNaprebp @smaws dd -al noylcshz ¢
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Tabelal13. Matryca problem-w
Przyczyny Problem | Przedsi nwi Preferowany zakres projekt-w w ra
Cel o0g:-Ilny Obszar Partnerstwa | zerskiego rozwinifnty go.
Cel szczeg:- §c Obszar o rozwiniiftej] przedsinbi eacho®%ani emopasaduoohlok

1 Podejmowanied zi adal noSci gospodarcze]j

- niski poziom wiedzy kompetencj 1. Budowa, adaptNacja , remont pomieszczeGE
w zakresie przeé 1.1.1.Tworzenienowych2' Zakup.wyp.oszleenla, maszyn, 'uerd_zeCE'do
. . : 3. Rozw-j dziaga@ wy kroorzzwyi sNzuajnN cay, ¢ ho di nnarnwoi vaal ¢
dzenia dzie podmi ot -w gg ~ . . .
proOV\:aaZ brak zaal z uwzglndni wdr aUanie nowych technologii przyjaznych ¢
zgrup defavonzouanyen £ WP AT e E WO zenie miela pracy dla o
_kwal_|f|kac1| . . 5. Wspar ci eanythezireavworrEurgstyki, Wvorzeniem miejsc noclegowych.
_ni;eF:grSCJagzaJogkﬁv;ady ib?’tzmzk'dpgzi'ong 6. Wspieranie dziAag";aCE uki erunkowanych na i
brak miejsc pr a| iopartyolokalne 1.1.2. Rozw- 1 Ro_z\n-zpqugdspo@a&zymh . .
defaworyzowanych zasoby oraz podmlot-vl.Wsp|era_r1!e d2|aga_CE w k|er_unku rozwoj u us
- niedostateczne wykorzystanie potenc gospodarczych, 'ko_mpe_tenc!l pracowni k- w, opi eki nad dpbgkr
mo Ol i woSe i i nn osobowy podnoszenie k.ompete;nCJ opi ek—unt&gmazymych_ 3 o _
frozwi NzaE os-b__blo__r!\lc 2. RQZW:] dzi aga@E wyk'or’zystUJNcych i nnowad
niedostateczna tworzer_uuwozwuanlu WdraUanle'nowych ro;W|Nzaq5 technol ogicznyd
opieki nad osobami starszymi podm|ot-vwzygh03. Wspar_(:le tworzenladmfewezrngwy_n;tbh:od@
niepegnospraw’n z uwzglndni|50+, k_oblety, ospby do 35 roku Uyci a '
snikoma iloSi z grup defaworyzowanych| 4 . Wspieranie dziaga® ukierunkowanych na i
przetw-rstw 1.1.3. Tworzenie 9 Tworzenie inkubatora _
inkubator a 1. Budowa, adaptacja, wygypGEspbbeazeacrempoh
lokalnego. dziagalnoSci inkubatora przetw-rstwa | okal
Cel o0g:Iny Lokalne spodjecznoSci aktywnie wsp-gpracuj Nce i u
Cel szczeg- g Przyjazna przestr ze @KkpubMniocSZ n as ppoojbewcdzzeafsNowaa Par t n
-sgabe wykorzys{Ni ewyst a 1 Grantll: Aktywizacjai integracjas p o § e dakainej:$ wiz w - j of erty 1|
spogecznego i n wiedza i i wykorzystanie potencjagu spogecznoSc
poziom wifzi s umiejnt podjhAcie dziaga® w ki er un@dimac@aozasu aonggo,w s
-ni eutoUsami ani e prawidg wsp-gpraca mindzysekt or owao, r zoyfsetratnai en ap ¢
regionem i niska wiedzawalorach organizowania integracji spogecznej itp.)
historycznekulturowych obszaru, si A, ro 2.1.1. Aktywizacja 1. Rozw- j oferty z wykorzystaniem potencj g
- niedostateczna infrastruktura wsp-gpr iir.ﬁ.egracja 2. Wspieranie dziaga® na rzecz realizacji [
rekreacyjna, turystyczna, sportowal ut o Us a mi lokalnych aktywizuj Ncych mieszka@® -w obszaru.
kulturowa regionem 3 Podjncie dziaga® w kierunku poprawy wsp
-sgabo dziagaj Nc| ispogecz spogecznego (konferencje, warsztaty itd.)
organizacjin poza lokalnN 1 Grantl: Aktywizacjai integracjas p o § e dakainej:$adnoszeni@a kt y wn o Sc i

mi es z k av@Ek-ow ziy s 1
potencjag obiek

publicznej

niedostateczne
dostosowanie
infrastruktury do

S p o g epcozdnnei jOy siwedo Je d do@@adzlieang &les @B gi- w
folklorystycznych]okalnychitp.) A
Podniesienie aktywnoSci

spojecznej popr
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